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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน ไตรมาส  1  ปี  2557  มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี ้

  
 

ส านักงานคลังจังหวัดสุโขทัย รายงานข้อมูลสถิติผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  (GPP)  ณ  ราคาประจ าปี  2554  มีค่า
เท่ากับ  33,440  ล้านบาท  ขยายตัวร้อยละ  4.5  เป็นมูลค่ากิจกรรมการผลิตภาคการเกษตรร้อยละ 35.6 ภาคนอก
การเกษตรร้อยละ 64.4 ซึ่งสามารถจ าแนกกิจกรรมทางเศรษฐกิจหลัก 5 อันดับแรก ได้แก่ 1) สาขาเกษตรกรรม การปศุสัตว์
และการป่าไม้ มีสัดส่วนร้อยละ 33.03 2) สาขาเหมืองแร่เหมืองหิน มีสัดส่วนร้อยละ 18.20 3) สาขาอสังหาริมทรัพย์ ให้เช่า 
ธุรกิจ มีสัดส่วนร้อยละ 8.12 4) สาขาการศึกษา มีสัดส่วนร้อยละ 7.96 5) สาขาบริหารราชการฯ มีสัดส่วนร้อยละ 6.30 มูลค่า
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) เป็นล าดับที่ 4 ของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง เป็นล าดับที่ 13 ของภาคเหนือ และเป็น
ล าดับที่ 58 ของประเทศ ดัชนผีู้บริโภคของจังหวัดเดือนธันวาคม 2556 โดยสรุป การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้งใหม่ มีจ านวน 
23 ราย ทุนจดทะเบียน 37.45 ล้านบาท อุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนสูงสุดคือ อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน  
ในส่วนการจดทะเบียนโรงงานจัดตั้งใหม่ พบว่ามี 12 ราย โดยสรุป   

  
 
 

 
จังหวัดสุโขทัย มีประชากร จ านวน  623,353  คน  เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  372,828  คน  ผู้มีงานท า  368,262 

คน   ผู้ว่างงาน  1,850  คน  ผู้รอฤดูกาล  2,716  คน  
 
 
ผู้มีงานท าในจังหวัดสุโขทัย  จ านวน  368,262 คน หรือร้อยละ  98.78  ท างานในภาคเกษตร ผู้มีงานท า จ านวน 

193,833 คน หรือร้อยละ 52.63 ท างานนอกภาคเกษตร  โดยท างานในสาขาการขายส่ง ขายปลีกฯ มากที่สุด จ านวน 54,834 
คน หรือร้อยละ 14.89 รองลงมาคือ การผลิต จ านวน 31,451 คน หรือร้อยละ 8.54  และผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ า
กว่าประถมศึกษา  จ านวน 130,764  คน  หรือร้อยละ 35.51 

 
 
จังหวัดสุโขทัยมีผู้ว่างงาน จ านวน 1,850 คน หรือมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.50 เมื่อเปรียบเทียบการมีงานท า

ระหว่างเพศในไตรมาสนี้จะพบว่า  เพศชายมีอัตราการมีงานท าสูงกว่าเพศหญิง  จ านวน  188,929 คน  หรือร้อยละ 98.96 
และเพศหญิง จ านวน  179,333  คน  หรือร้อยละ 98.58  

 
 
 
 
 
 
 

บทสรุปผู้บริหาร 

สภาพเศรษฐกิจ 

 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

 
ประชากรและก าลังแรงงาน 

 

การมีงานท า 

 

การว่างงาน 
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ในช่วงไตรมาสที่  1  (มกราคม-มีนาคม)  ปี  2557  นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่าง จ านวน  

632  อัตรา  โดยมีผู้สมัครงาน  692  คน  และการบรรจุงานจะมีอัตราบรรจุงาน ต่อต าแหน่งงานว่างร้อยละ 97.31 ส่วน
ต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการร้อยละ 34.18 (216  อัตรา) 
รองลงมาเป็นระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ร้อยละ 16.14  (102  อัตรา)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ร้อยละ 
15.35   (97  อัตรา)  ตามล าดับ  ส าหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ร้อยละ 67.48  (415 
คน)  และอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด คือ การบริหารและการสนับสนุน ร้อยละ 37.97  (240 อัตรา)     

 
 
แรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน ข้อมูลเดือนมีนาคม  2557 มี

จ านวน  851  คน  แรงงานต่างด้าวส่วนใหญ่เป็นประเภทช่ัวคราว  (MOU)  จ านวน 778  คน รองลงมาคือช่ัวคราวทั่วไป 
จ านวน  73  คน  

ส าหรับแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย  (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ)  มีจ านวน  73  คน  โดยแยกเป็นสัญชาติ
ฟิลิปปินส ์, สัญชาติจีน  20  คน  สัญชาติอเมริกัน  6  คน  สัญชาติแคนาดา, ออสเตรเลีย, อิตาลี, เยอรมัน  2  คน  มาเลเซีย 
1 คน  และสัญชาติอื่นๆ  15  คน   
 
 

ในช่วง  ไตรมาสที่  1  ปี  2557  จังหวัดสุโขทัย  มีผู้แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ  648  คน  ขณะที่
จ าแนกตามวิธีการเดินทางพบว่า  ไปโดยวิธีแจ้งการเดินทางกลับไปท างานต่างประเทศ  (Re-Entry)  คือกลับไปท างานอีกครั้ง
หนึ่งโดยการต่ออายุสัญญามีมากท่ีสุด  จ านวน  313  คน  หรือร้อยละ  48.30  รองลงมาคือ  บริษัทจัดหางานจัดส่ง  จ านวน  
213  คน  หรือร้อยละ  32.87  เดินทางด้วยตนเอง  จ านวน  58  คน  หรือร้อยละ  8.95  นายจ้างพาไปฝึกงาน  จ านวน  24  
คน  หรือร้อยละ  3.70  กรมการจัดหางานจัดส่ง  จ านวน  23  คน  หรือร้อยละ  3.55  และนายจ้างส่งลูกจ้างไปฝึกงาน  
จ านวน  17  คน  หรือร้อยละ  1.37 

 
 
ในไตรมาส  1  (มกราคม-มีนาคม   2557)  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  ไม่มีการฝึกเตรียมเข้าท างาน  
ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  จ านวน  90  คน  โดยกลุ่มอาชีพที่ฝึก

ยกระดับฝีมือสูงสุด  คือ  ธุรกิจและบริการ  จ านวน  52  คน  หรือร้อยละ  57.78  รองลงมากลุ่มช่างยนต์  จ านวน  31 คน 
หรือร้อยละ  34.44  และช่างเช่ือมและโลหะแผ่น  จ านวน  7  คน  หรือร้อยละ  7.78  มาตรฐานฝีมือแรงงานมีการทดสอบ
ทั้งสิ้น  139  คน  โดยกลุ่มอาชีพท่ีมีการทดสอบมากที่สุด  คือ  ช่างยนต์  จ านวน  87  คน  หรือร้อยละ  62.59 รองลงมาช่าง
ไฟฟ้า  ธุรกิจและบริการ  ช่างก่อสร้าง  อุตสาหกรรมศิลป์     

 
 
 
 
 
 
    

การบริการจัดหางานในประเทศ 

 

แรงงานต่างด้าว 

 

แรงงานไทยในต่างประเทศ 

 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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จากการตรวจแรงงาน ในไตรมาส  1  (มกราคม-มีนาคม  2557)  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด
สุโขทัย ได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น  64  แห่ง  มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน  684  คน ซึ่งสถาน
ประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการ  ขนาด  1-4  คน ร้อยละ  39.06  ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

-  สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานร้อยละ  87.50  (จ านวน 56 แห่ง) ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมายมีร้อยละ 12.50  (จ านวน  8  แห่ง)  เจ้าหน้าที่ได้ด าเนินการออกค าสั่งให้ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 
จ านวน 8 แห่ง  และปฏิบัติถูกต้องแล้วทั้งหมด  

 
 
มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น  44  แห่ง  ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ  จ านวน  683  คน  

พบว่าเป็นสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย  จ านวน  40  แห่ง หรือร้อยละ 90.91 ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง  จ านวน  4  แห่ง  หรือร้อยละ  9.09  โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องมากที่สุด ได้แก่ ประเภท
การผลิต  ร้อยละ  75.00   

 
 
ในช่วงไตรมาส  1  ปี  2557  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย   มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจาก

การท างาน  จ านวน  42  คน โดยประเภทความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่จะหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 28 คน หรือร้อยละ 
66.67 รองลงมาเป็นผู้หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 13 คน หรือร้อยละ 30.95 และเสียชีวิต จ านวน 1 คน หรือร้อยละ 2.38  
  ส าหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างานมากที่สุด  ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/
หล่นทับ , วัตถุหรือสิ่งของ/ตัดบาด/ทิ่มแทง  จ านวน  8  คน  หรือร้อยละ 19.05  รองลงมาคือ  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน  
จ านวน  7  คน  (ร้อยละ  16.67)  และหกล้ม  ลื่นล้ม , อุบัติเหตุจากยานพาหนะ  จ านวน 3 คน หรือร้อยละ 7.14 ตามล าดับ  

 
  
ในปี  2557  ข้อมูล  ณ  เดือนมีนาคม  2557  พบว่าจังหวัดสุโขทัย มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน

ประกันสังคม  จ านวน  1,648  แห่ง  ผู้ประกันตน  มาตรา 33  จ านวน  16,074  ราย  มาตรา  39  จ านวน 4,556  ราย  
และมาตรา  40  จ านวน  14,723  ราย  และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมเป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลทั้ง 2 แห่ง  

การใช้บริการกองทุนประกันสังคม  ไตรมาส  1  ข้อมูล  ณ  เดือนมีนาคม  2557  มีเงินกองทุน  17,970,9780.33 
บาท  จ านวนผู้ใช้บริการมีจ านวน  4,125  ราย  หรือร้อยละ 39.49  ของผู้ประกันตนทั้งหมด ประเภทประโยชน์ทดแทนที่
ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีเจ็บป่วยมี  จ านวน 2,649 ราย หรือร้อยละ 64.22 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด ส าหรับ
ปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่า การจ่ายเงินกรณีชราภาพมีการจ่ายเงินสูงสุด ถึง 6,558,864.46 บาท หรือร้อยละ 
36.50 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย               
 
 
 

 
 
 

การคุ้มครองแรงงาน 

 

การตรวจความปลอดภัยในการท างาน 

 

การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 

 

การประกันสังคม 
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ค าขวัญจังหวัด  : 
 “มรดกล้ าเลิศ  ก าเนิดลายสือไทย  เล่นไฟลอยกระทง  มั่นคงพระพุทธศาสนา  งามตาผ้าตีนจก  สังคโลกทองโบราณ  
สักการแม่ย่าพ่อขุน  รุ่งอรุณแห่งความสุข” 
วิสัยทัศน์  : 

“สุโขทัยเมืองแห่งมรดกโลก  ท่องเที่ยวประทับใจ”   
ค่านิยมหลักจังหวัดสุโขทัย  :   

“มุ่งเน้นผลงาน  บริการด้วยใจ  โปร่งใสให้ตรวจสอบ  ตอบสนองยุทธศาสตร์จังหวัด” 
ที่ต้ังอาณาเขต  : 
 จังหวัดสุโขทัย  ตั้งอยู่ในภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทย  ห่างจากกรุงเทพมหานคร  ประมาณ  440  กิโลเมตร  มีพื้นที่
ประมาณ  6,569.09  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  4,122,557  ไร่  ภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า  ตอนเหนือเป็นที่ราบ
สูงมีภูเขาเป็นพืดยาวมาทางทิศทางเหนือและตะวันตก  พื้นที่ตอนกลางเป็นที่ราบและตอนใต้เป็นที่ราบสูงมีแม่น้ าไหลผ่านจากเหนือ
ลงใต้  จังหวัดสุโขทัย  มีภูเขาที่สูงที่สุด  คือ  เขาหลวง  ซึ่งสูงกว่าระดับน้ าทะเลประมาณ  1,200  เมตร 
      ทิศเหนือ ติดกับ เขตอ าเภอลับแล  จังหวัดอุตรดิตถ์ 
       ทิศใต้  ติดกับ จังหวัดก าแพงเพชร 
      ทิศตะวันออก ติดกับ จังหวัดพิษณุโลก 
      ทิศตะวันตก ติดกับ จังหวัดตากและจังหวัดล าปาง 
ลักษณะภูมิประเทศ  : 
 จังหวัดสุโขทัยมี พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นท่ีราบลุ่ม โดยตอนเหนือเป็นท่ีราบสูง มีภูเขาเป็นพืดยาวมาทางทิศตะวันตก   พื้นที่
ตอนกลางเป็นท่ีราบและตอนใต้เป็นท่ีราบสูง มีแม่น้ าไหลผ่านจากเหนือลงใต้ โดยผ่านพื้นที่อ าเภอศรีสัชนาลัย  สวรรคโลก  ศรี
ส าโรง   เมืองสุโขทัย   และอ าเภอกงไกรลาศ  เป็นระยะทาง  ประมาณ  170  กิโลเมตร  จังหวัดสุโขทัยมีภูเขาที่สูงที่สุด คือ เขา
หลวง ซึ่ง ยอดเขามีความสูง 1,200 เมตร จากระดับน้ าทะเล 

ลักษณะภูมิอากาศ  : 
 สภาพภูมิอากาศโดยทั่วไปของจังหวัดสุโขทัย มีลักษณะเปลี่ยนแปลงไปตามอิทธิพล ของลมมรสุมตะวันตกเฉียง
ใต้ และมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ แบ่งออกได้ เป็น 3 ฤดู คือ   ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาวอุณหภูมิโดยเฉลี่ยตลอด 
ปี ประมาณ 27.6 องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย  33.0  องศาเซลเซียส และ อุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย 22.2 องศา
เซลเซียส ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ยทั้งปี ประมาณ 1,208.88 มิลลิเมตร บริเวณที่มีฝนตกมากที่สุดจะอยู่ตอนบนของ จังหวัด บริเวณ
อ าเภอศรีสัชนาลัย และอ าเภอศรีนคร 

สภาพเศรษฐกิจสภาพเศรษฐกิจจังหวัดสุโขทัยจังหวัดสุโขทัย  
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การปกครอง  : 
 จังหวัดสุโขทัยแบ่งเขตการปกครองออกเป็น  9  อ าเภอ  241,115  หลังคาเรือน  โดยมีอ าเภอดังนี้  อ าเภอเมือง
สุโขทัย  อ าเภอคีรีมาศ  อ าเภอกงไกรลาศ  อ าเภอบ้านด่านลานหอย  อ าเภอศรีส าโรง  อ าเภอทุ่งเสลี่ยม  อ าเภอสวรรคโลก  
อ าเภอศรีนคร  และอ าเภอศรีสัชนาลัย  เทศบาลเมือง  2  แห่ง  เทศบาลต าบล  19  แห่ง  และองค์การบริหารส่วนต าบล  69  
แห่ง  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  1  แห่ง 
ส่วนราชการแบ่งออกเป็น 
 1.  ส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาค   จ านวน  36  หน่วยงาน 
 2.  ส่วนราชการบริหารส่วนกลาง  ที่มีส านักงานตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค  จ านวน  20  หน่วยงาน 
 3.  ส่วนราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย 
      *  องค์การบริหารส่วนจังหวัด จ านวน   1  แห่ง 
            *  เทศบาลเมือง   จ านวน   2  แห่ง 
           *  เทศบาลต าบล   จ านวน  19  แห่ง   
          *  องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  69  แห่ง 
ประชากร   : 
 จากข้อมูลของที่ท าการปกครองจังหวัดสุโขทัย  พบว่า  ณ  เดือนมีนาคม  ปี  2557  จังหวัดสุโขทัย  มีประชากรรวม
ทั้งสิ้น  518,368  คน  เป็นชาย  227,892  คน  (ร้อยละ  43.96)  หญิง  290,476  คน  (ร้อยละ  56.04)  อ าเภอที่มี
ประชากรมากที่สุด  ได้แก่  อ าเภอศรีสัชนาลัย  มีประชากรทั้งสิ้น  93,630  คน  รองลงมาคือ  อ าเภอเมืองสุโขทัย  89,521  
คน  และอ าเภอสวรรคโลก  68,484  คน  ส่วนอ าเภอท่ีมีประชากรน้อยที่สุด  ได้แก่  อ าเภอศรีนครมีประชากรเพียง  26,598 
คนเท่านัน้ 

ตารางที่   1   จ านวนประชากรจังหวัดสุโขทัย  จ าแนกตามอ าเภอและเพศ  ณ  เดือนกันยายน  ปี   2556 

ที ่ อ าเภอ 
จ านวนประชากร  (คน) ร้อยละ  (%) 

หลังคาเรือน 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 เมืองสุโขทัย 43,073 46,448 89,521 48.11 51.89 100 30,330 
2 บ้านด่านลานหอย 23,732 23,316 47,048 50.44 49.56 100 13,887 
3 สวรรคโลก 33,391 35,093 68,484 48.76 51.24 100 23,802 
4 ทุ่งเสลี่ยม 24,738 25,336 50,074 49.40 50.60 100 15,818 
5 ศรีส าโรง 34,577 37,289 71,866 48.11 51.89 100 23,330 
6 ศรีนคร 12,925 13,646 26,598 48.70 51.30 100 10,120 
7 ศรีสัชนาลยั 45,901 47,729 93,630 49.02 50.98 100 32,894 
8 คีรีมาศ 27,914 28,605 56,519 49.39 50.61 100 16,453 
9 กงไกรลาศ 31,641 33,014 64,655 48.94 51.06 100 20,349 

รวม 293,770 308,408 602,178  48.78 51.22 100 186,983 
ที่มา  :  ที่ท าการปกครองจังหวัดสุโขทัย   
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1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
สถิติผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสุโขทัย เป็นสถิติข้อมูลที่จังหวัดสุโขทัยท าขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องช้ีวัดภาวะเศรษฐกิจ

และสังคมในจังหวัดต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี โครงสร้างเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของจังหวัดมีลักษณะผสมกลมกลืนระหว่าง
อุตสาหกรรมเกษตร พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว อุตสาหกรรมรถยนต์ และภาคเกษตรกรรม  

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ณ ราคาประจ าปี 2554 มีมูลค่าเท่ากับ 33,440 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 4.5 
เป็นมูลค่ากิจกรรมการผลิตภาคการเกษตรร้อยละ 35.6 ภาคนอกการเกษตรร้อยละ 64.4 (ตาราง 2 และแผนภูมิ 1)  

ตารางที่ 2 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสุโขทัย  ณ  ราคาคงท่ีปี  2552-2554  (GPP Bottoom UP)   

รายการ 
มูลค่า ร้อยละ 

ล้านบาท ของ GPP 

ภาคเกษตร 10,814 33.79 
เกษตร ปศุสัตว์และป่าไม ้ 10,570 33.03 
ประมง 244 0.76 

นอกภาคเกษตร 21,189 66.21 
เหมืองแร่และเหมืองแร่หิน 5,823 18.20 
อุตสาหกรรม 1,250 3.91 
ไฟฟ้า ก๊าชและประปา 583 1.82 
ก่อสร้าง 917 2.87 
ขายส่งขายปลีก 1,731 5.41 
โรงแรมและภัตคาร 139 0.43 
ขนส่ง คลังเก็บสินค้าและการคมนาคม 223 0.69 
ตัวกลางทางการเงิน 1,831 5.72 
อสังหาริมทรัพย ์ให้เช่า ธุรกิจ 2,600 8.12 
บริหารราชการและการป้องกันประเทศ 2,017 6.30 
การศึกษา 2,546 7.96 
บริการสุขภาพและสังคม 1,178 3.68 
บริการชุมชน 233 0.73 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคล 118 0.37 

รวม 32,003 100 
        ที่มา  :  ส านักงานคลังจังหวัดสุโขทัย (GPP แบบ Bottom up ปี 2553 ณ เดือนธันวาคม 2555)   

อัตราการเปลี่ยนแปลงขยายตัวทางเศรษฐกิจ  ปี 2554 ขยายตัวร้อยละ 17.87 ลดลงจากปี  2553  หดตัวร้อยละ  1.22
โครงสร้างทางเศรษฐกิจจังหวัดสุโขทัย  5  อันดับแรก  ได้แก่ 
      1.  สาขาเกษตรกรรม  การปศุสัตว์และการป่าไม้  สัดส่วนร้อยละ  33.03 
      2.  สาขาเหมืองแร่เหมืองหิน  สัดส่วนร้อยละ  18.20 
      3.  สาขาอสังหาริมทรัพย์ ให้เช่า ธุรกิจ  สัดส่วนร้อยละ  8.12 
       4.  สาขาการศึกษา  สัดส่วนร้อยละ  7.96 
      5.  สาขาบริหารราชการและการป้องกันประเทศ  สัดส่วนร้อยละ  6.30 

รายได้ต่อหัวประชากรของจังหวัดสุโขทัย ในปี 2554 เท่ากับ 65,506 บาท/คน/ปี ขยายตัวร้อยละ 7.1 เป็นล าดับที่ 
13 ของภาคเหนือ 
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แผนภูมิ 1 อัตราการเปลี่ยนแปลงมูลค่าผลิตภัณฑม์วลรวมจังหวัดสุโขทัย 5 อันดับแรก ปี 2554 

 
         ที่มา  :  ส านักงานคลังจังหวัดสุโขทัย   

2. ดัชนีราคาผู้บริโภค 
 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสุโขทัย เดือนกันยายน 2556 เท่ากับ 110.1 เมื่อเทียบกับดัชนีราคาผู้บริโภคเดือน
สงิหาคม 2556 เท่ากับ 110.0 สูงขึ้นร้อยละ 0.1 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ซึ่งเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 0.3 สิ้นค้าส าคัญในหมวดนี้ที่ราคาสูงขึ้น ได้แก่ เป็ดไก่ ปลา และสัตว์น้ า ไข่ และผลิตภัณฑ์นม ผลไม้สด เครื่องประกอบ
อาหาร เป็นต้น (ตารางที่ 3 และตารางภาคผนวก 29)  

ตารางที่ 3 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสนิค้า 

หมวด กันยายน  2556 กรกฎาคม-กันยายน 2556 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 333.2 111.44 

หมวดอาหารและเครื่องดืม่ 870.4 289.26 
หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 640.8 641.63 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 333.2 111.44 
            ที่มา  : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสุโขทัย   
     หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน คือดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลังงาน 

3. การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 
ในไตรมาสที่  1  ปี  2557  จังหวัดสุโขทัยมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น  25  ราย แบ่งเป็นบริษัทจ ากัด

จ านวน 10 ราย ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  15  ราย  อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่  สูงสุด  3  อันดับแรก  ได้แก่ 
1) การขายส่ง การขายปลีกฯ  9  ราย  2)  การก่อสร้าง  7  ราย  และ 3) การผลิต,บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ฯ  3  ราย    

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่  พบว่า  บริษัทจ ากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  60.60  ล้านบาท 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  26.40  ล้านบาท  โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ โรงแรมและภัตคาร ที่มีทุนจด
ทะเบียนทัง้สิ้น  53.00  ล้านบาท  โดยเป็นทุนจดทะเบียนของบริษัทจ ากัดทั้งหมด  (แผนภูมิ 2 และตารางภาคผนวก 30) 
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แผนภูมิ 2 จ านวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่จังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามหมวดธุรกจิ  
ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
          ที่มา  :  ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดสุโขทัย   

ส าหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัด พบว่า มีการจดทะเบียนรวม  4  ราย  โดยประเภทอุตสาหกรรม ที่มี
การจดทะเบียนโรงงานสูงสุด คือ 1) อุตสาหกรรมการเกษตร  3 ราย   2) อุตสาหกรรมอื่นๆ 1 ราย  รวมเงินทุน 250,024,000 
บาท  (รายละเอียดปรากฏในตาราง 4) 

ตารางที่ 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกจิการใหม่ของจังหวัดสุโขทัย  
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก ไตรมาส 1 ปี 2557 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน เลิกกิจการ 

จ านวน เงินทุน คนงาน จ านวน  

(ราย) (บาท) (คน) (ราย) 
อุตสาหกรรมการเกษตร 3 10,024,000 12  - 

อุตสาหกรรมอื่นๆ 1 240,000,000 10  - 

รวม 4 250,024,000 22  - 
     ที่มา  : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสุโขทัย   
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 ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
เช่น สถานการณ์ทางการเมืองสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษาคงมี
อย่างต่อเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงาน การท างานต่ าระดับ นอกจากนี้การ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลติ ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัย
ที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน มาตรฐาน
แรงงาน ฯลฯ ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพื่อ
ก าหนดตัวช้ีวัด  พร้อมท้ังติดตามการเปลี่ยนแปลง  เพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา  รวมถึงการท านายการคาดการณ์
อนาคต  อันจะเอื้อประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก าหนดแผนงานที่จะต้องท าให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้ง
นายจ้าง  ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่างๆ  ทั้งภาครัฐบาลและเอกชน  สถานการณ์แรงงานจังหวัดสุโขทัย  ไตรมาส  1 ปี 2557 
ฉบับน้ีจะขอน าเสนอตัวช้ีวัดภาวะแรงงานดังน้ี  
 
 
 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงานของจังหวัด
สุโขทัย  เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด  โดยค านวณจากก าลังแรงงานในจังหวัดสุโขทัย  เทียบกับประชากรที่มีอายุ 
15  ปีขึ้นไปในจังหวัดสุโขทัย  จะพบว่าในไตรมาส  1 ปี  2557  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดสุโขทัย มีอัตราร้อย
ละ 73.27  ทรงตัวอยู่ในระดับใกล้เคียงกับไตรมาส 4 ปี 2556 ท่ีมีอัตรา 75.66  และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี
ที่ผ่านมา  กลับพบว่ามีอัตราทีล่ดลงจากไตรมาส  1  ปี  2556  ที่มีอัตรา  75.58  เมื่อพิจารณาจากแผนภูมิที่  1  จะพบว่าไตร
มาส  2  ไตรมาส  3  และ  4  มีการปรับตัวสูงข้ึนจาก  ไตรมาส  2  สืบเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาลที่ส่งต่อการมีงานท าของก าลัง
แรงงาน  โดยที่ไตรมาส  3  และ  4  จะเป็นช่วงฤดูเพาะปลูก  และเป็นช่วงที่ก าลังแรงงานใหม่เพิ่งส าเร็จการศึกษาเริ่มเข้าสู่
ตลาดแรงงาน  จึงท าให้อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานปรับตัวสูงขึ้น   

ตาราง 1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดสุโขทัย 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 

ก าลังแรงงานในจังหวัด 386,702 395,900 385,229 401,620 398,669 372,828 

ประชากรที่มีอาย ุ15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 522,912 523,815 524,759 525,729 526,909 508,809 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัด 73.95 75.58 73.41 76.39 75.66 73.27 
            ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

แผนภูมิ 1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลงัแรงงานของจังหวดัสุโขทยั 

 
          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

    หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานในจังหวัด =
ก าลังแรงงานในจังหวัด     

ประชากรที่มีอายุ    ปีขึ้นไปในจังหวัด
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ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน  

 

1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

 



           รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสุโขทัย รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 1/2557    

ส านักงานแรงงานจังหวัดสุโขทัย หน้า 10 
 

 
 

อัตราการมีงานท าต่อก าลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นภาวการณ์มีงานท าในตลาดแรงงานของจังหวัดสุโขทัย 
ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ส าหรับอัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัดสุโขทัย ต่อก าลังแรงงานที่มี งานท าในจังหวัด
สุโขทัย  ในไตรมาส  1  ปี 2557  พบว่า  อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรจังหวัดสุโขทัย มีอัตราร้อยละ 52.63 โดยเมื่อ
เปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา จะพบว่า อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรจังหวัดสุโขทัย มีสัดส่วนลดลงจาก  ไตรมาส 4 ปี 
2556  ที่มีร้อยละ  61.88  อย่างเห็นได้ชัด  (แผนภูมิ 2)  และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา  มีสัดส่วนที่
ต่างกัน มากถึงร้อยละ  58.87  เนื่องจากไตรมาส  1  ปี 2556  เป็นช่วงฤดูกาลเก็บเกี่ยว  จึงท าให้การจ้างงานในภาคเกษตร
ลดลง  ส่วนอัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรก็จะมีสัดส่วนที่เพิ่มขึ้น  ในไตรมาส 1 ปี 2557  กล่าวคือ  ไตรมาส  4  ปี 2556 
มีอัตรา 38.12 เพิ่มขึ้นเป็น 47.37   ในไตรมาส  1 ปี 2557  เนื่องจากผู้ใช้แรงงานนอกภาคเกษตรเคลื่อนย้ายเข้าไปอยู่ในภาค
เกษตรกรรม อันมีสาเหตุจากการที่ภาคเศรษฐกิจหรือเจ้าของธุรกิจมีการชะลอตัวเนื่องจากสถานการณ์ความสับสนทางการ
เมืองความไม่มั่นใจในเศรษฐกิจ ปัญหาความไม่สงบต่างๆ และผลกระทบของราคาน้ ามันท าให้ธุรกิจชะงักงัน ชะลอการขยาย
งานโดยเฉพาะชะลอการจ้างงาน อย่างไรก็ตามในช่วงปลายไตรมาส  1 ปี  2557  ที่ต่อเนื่องไปยังต้นไตรมาส 2 คือเดือน
เมษายน - มิถุนายน  2557 ท าให้ภาคเกษตรกรรมกระทบกระเทือน  แรงงานอาจเคลื่อนย้ายไปท างานในภาคอุตสาหกรรม
มากขึ้นก็เป็นได้ (รายละเอียดปรากฏตามตาราง 2 และแผนภูมิ 2)     

ตาราง 2 อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัดสโุขทัย 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 

จ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรของจังหวัด 210,992 231,008 188,478 228,470 244,500 193,833 

จ านวนผู้ท างานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 170,267 161,427 185,835 168,954 150,619 174,429 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 381,259 392,435 374,313 397,424 395,119 368,262 

อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัด 55.34 58.87 50.35 57.49 61.88 52.63 

อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรของจังหวัด 44.66 41.13 49.65 42.51 38.12 47.37 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

 
แผนภูมิ 2 อัตราการมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดสุโขทัย 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

หมายเหตุ : อัตราการมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด =
 ผู้มีงานท าใน นอกภาคเกษตรในจังหวัด     

ผู้มีงานท าในจังหวัด
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ร้อยละ 

2) อัตราการมีงานท า 
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เมื่อพิจารณาอัตราการมีงานท าเฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรมการผลิต   โดยค านวณจากจ านวนผู้มีงานท าใน
ภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดจะพบว่า  อัตราการจ้างงานในภาคผลิตมีอัตรา 52.63 ซึ่ง
เพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่  4  ปี  2556  ที่มีอัตรา  38.12  อันเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาล  ผนวกกับสถานการณ์เศรษฐกิจ  การเมือง
ที่ได้กล่าวมาแล้ว  ท าให้การจ้างงานในภาคการผลิต  เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาพบว่ามีสัดส่วนที่
แตกต่างกันมาก  คือ  41.13  จึงแสดงให้เห็นชัดว่าการเพิ่มขึ้นหรือลดลงเป็นผลจากปัจจัยฤดูกาลปรากฏรายละเอียดตาม
ตารางและ   แผนภูมิ 3      

ตาราง 3 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดสุโขทัย 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 
ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรม 
การผลิตของจังหวัด 

170,267 161,427 185,835 168,954 150,619 193,833 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 381,259 392,435 374,313 397,424 395,119 368,262 
อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรม 
การผลิตของจังหวัด 

44.66 41.13 49.65 42.51 38.12 52.63 

                ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

แผนภูมิ 3 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดสุโขทัย 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

          หมายเหตุ : อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด =
 ผู้มีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด     

ผู้มีงานท าในจังหวัด
 

 โดยสรุปในภาพรวมจะพบว่าอัตราการมีงานท าหรือการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดสุโขทัย จะมีลักษณะ
การเคลื่อนย้ายแรงงานแบบเป็นวัฏจักรหรือวงจร ทั้งนี้เพราะพื้นที่จังหวัดเป็นเขตเกษตรกรรม ประชากรซึ่งเป็นก าลังแรงงาน
ของจังหวัดจะอาศัยอยู่ในภาคส่วนของเกษตรกรรมเพื่อช่วยครัวเรือนในการท าการเกษตรเป็นส่วนใหญ่ เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยว
ผลผลิตก็จะเคลื่อนย้ายไปหางานท าในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดอื่นๆ และจะเคลื่อนย้ายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดู
เพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเช่นนี้อย่างเป็นวัฏจักรทุกปี จึงอาจส่งผลต่อการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล  
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การศึกษาอัตราการว่างงานในปีที่ผ่านมาจะพบว่าอัตราการว่างงานของจังหวัดสุโขทัย แต่ละไตรมาสจะปรับตัว
สูงขึ้นและลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล เนื่องจากจังหวัดสุโขทัยเป็นพื้นที่เกษตรกรรม  ไตรมาส 1 เป็นช่วงฤดูแล้งนอกฤดู
เกษตร  หรือนอกฤดูเก็บเกี่ยว  ส่งผลให้แรงงานในภาคเกษตรของจังหวัดสุโขทัยว่างงาน อัตราการว่างงานในไตรมาส 1 ไตร
มาส  2  และไตรมาส  3  มีสัดส่วนที่ใกล้เคียงกันกับไตรมาส  4  เป็นช่วงฤดูการเกษตรประกอบก าลังแรงงานใหม่ที่ส าเร็จ
การศึกษาเริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงานจึงเป็นปัจจัยที่มีผลต่ออัตราการว่างงานจะเริ่มขยับตัวลดลงอีกเล็กน้อยในไตรมาส  1  ปี  
2557  แต่ยังคงอยู่ในระดับทรงตัว  เนื่องจากไตรมาส  4  เป็นช่วงฤดูเก็บเกี่ยวยังต้องใช้แรงงานในภาคเกษตรกรรมอยู่  
(แผนภูมิ 4)  ดังนั้นอัตราการว่างงานจึงเป็นเครื่องช้ีวัดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยฤดูกาล  นอกจากน้ีอัตราการว่างงานจะเกี่ยวข้องกับ
ภาวะเศรษฐกิจและพื้นที่  กล่าวคือ  แรงงานจะมีการเคลื่อนย้ายสู่ภาคเกษตรในไตรมาสที่เป็นฤดูกาลเพาะปลูก  

ส าหรับอัตราการว่างงานในจังหวัดสุโขทัย  ไตรมาส  1  ปี 2557  มีอัตราร้อยละ  0.50  ซึ่งมีอัตราลดลงจากไตร
มาส  4  ปี 2556  ตามรายละเอียดในแผนภูมิต่อไปนี้  

ตาราง 4 อัตราการว่างงานจังหวัดสุโขทัย 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 

ผู้ว่างงานจังหวัด 5,295 2,282 3,937 1,792 2,769 1,850 

ก าลังแรงงานในจังหวัด 386,702 395,900 385,229 401,620 398,669 372,828 

อัตราการว่างงานในจังหวัด 1.37 0.58 1.02 0.45 0.69 0.50 
                           ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

แผนภูมิ 4 อัตราการว่างงานจังหวัดสุโขทัย 

 
                              ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย  

                          หมายเหตุ : อัตราการว่างงานจังหวัด =
 ผู้ว่างงานท าจังหวัด     

ก าลังแรงงานในจังหวัด
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3) อัตราการว่างงาน 
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จ านวนผู้ประกันตนมาตรา  33  ของส านักงานประกันสังคม  ไตรมาส  1  ปี 2557 มี  จ านวน  16,074  คน   

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน (มาตรา 33) ร้อยละ 3.36 ลดลงจากไตรมาสก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 3.73 จ านวน
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน  132  คน  (ใช้มูลจากข้อมูลประกันสังคม) อัตราเปลี่ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนท่ี  ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน  ชะลอตัวลดลงร้อยละ -90.56  และชะลอตัวลดลงเมื่อเทียบกับไตรมาส
ก่อนท่ีชะลอตัวร้อยละ  -26.51 

ตาราง 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม มาตรา 33 ผู้ประกันตน 
ที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 

จ านวนผู้ประกันตน มาตรา 33 (สปส.) 15,431 15,551 15,912 16,278 16,007 16,074 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน 
ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

1.97 3.35 1.14 -0.10 3.73 3.36 

จ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน 
กรณีว่างงาน (สปส.) 

1,245 1,399 1,629 1,064 915 132 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (สปส.) 

-0.56 -13.59 -19.87 -29.49 -26.51 -90.56 

ที่มา : 1.ส านักงานประกันสังคมจังหวัด 2.ส านักงานจัดหางานจังหวัด 
 

แผนภูมิ 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผู้ประกันตนทีข่ึ้นทะเบียน 
ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

 
            ที่มา : 1.ส านักงานประกันสังคมจังหวัด 2.ส านักงานจัดหางานจังหวัด 

               หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยส านักงานแรงงานจังหวัด  
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4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน
ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผู้ประกันตน
ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี  
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 อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์ด้านแรงงาน ซึ่ง
สามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่าง และจ านวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์จ านวนการบรรจุงานที่ส านักงาน
จัดหางานจังหวัดด าเนินการ เทียบกับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย จะพบว่า อัตราการ
บรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างไตรมาส  1  ปี  2557  อยู่ท่ีร้อยละ  97.31  โดยมีอัตราสูงกว่าไตรมาส  4  ปี  2556  ที่มีร้อยละ 
94.56  ซึ่งอาจจะเป็นเพราะสถานประกอบการมีความต้องการต าแหน่งงานว่างในช่วงไตรมาสที่  1  มากขึ้น เนื่องจากการ
ขยายของภาวะเศรษฐกิจ ประกอบกับเป็นช่วงฤดูเก็บเกี่ยวความต้องการแรงงานที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัด จึง
เพิ่มขึ้นตาม อย่างไรก็ตามอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างไตรมาสนี้ มีสัดส่วนที่ลดลงขึ้นเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของปีท่ีผ่านมา  ที่มีร้อยละ  123.89  (แผนภูมิ  6)  เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้บรรจุงานกับจ านวนผู้สมัครงานที่มีอัตราร้อย
ละ 88.87  จะพบว่ามีอัตราเพิ่มขึ้นจากไตรมาส  4  ปี  2556  ที่มีอัตรา  94.56  ทั้งนี้อาจเป็นเพราะในไตรมาสนี้มียอดผู้สมัคร
งานท่ีมากกว่าไตรมาสที่ผ่านมา  ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงานมีสัดส่วนแตกต่างกันกับไตรมาสที่แล้ว เมื่อเปรียบเทียบกันแล้วจึง
ท าให้เห็นภาพว่ามีอัตราสูงขึ้น 

ตาราง 6 อัตราการบรรจุงานจังหวัดสุโขทัย 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 

จ านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 594 643 413 229 400 615 

ผู้สมคัรงานในจังหวัด 420 903 237 214 599 692 

จ านวนต าแหน่งงานว่าง 556 519 676 390 423 632 

อัตราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงานจังหวัด 141.43 71.21 174.26 107.01 66.78 88.87 

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด 106.83 123.89 61.09 58.72 94.56 97.31 
                ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย  
 

แผนภูมิ 6 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสุโขทัย 

 
     ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย  
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5) อัตราการบรรจุงาน 
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อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด  คิดเป็นร้อยละ  0.23  หมายถึงผู้มีงานท าทุกๆ  100  
คน  จะมีการจ้างแรงงานต่างด้าวประมาณ  0-1  คน  และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว  3  สัญชาติ  น าเข้า  และพิสูจน์
สัญชาติ  ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดอยู่ท่ีร้อยละ  0.21  แสดงว่าผู้มีงานท าทุกๆ  100  คน  จะเป็นการจ้างแรงงานต่างด้าว  3  
สัญชาติ  น าเข้า  และพิสูจน์สัญชาติ  0-1  คน  

ตาราง 7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดสุโขทัย 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 

ผู้มีงานท าในจังหวัด 381,259 392,435 374,313 397,424 395,119 368,262 

จ านวนแรงงานต่างด้าวท้ังหมดในจังหวัด 642 643 656 825 793 851 
จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาต ิน าเข้า  
และพิสูจนส์ัญชาต ิ

254 624 623 745 724 778 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท า 
ทั้งหมดในจังหวัด 

0.17 0.16 0.18 0.21 0.20 0.23 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สญัชาติ น าเข้า  
และพิสูจนส์ัญชาต ิ

0.07 0.16 0.17 0.19 0.18 0.21 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 
 

แผนภูมิ 7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดสุโขทัย 

 
    ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 
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ชุดข้อมูล2 

ชุดข้อมูล1 

6) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
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อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานสถานประกอบกิจการการเป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่งที่แสดงให้
เห็นถึงภาวการณ์ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายสูงย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน 
และส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ซึ่งพบว่าอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบการในจังหวัดต่อจ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมดของจังหวัดในปี  2556  พบว่าไตรมาส  4  มีอัตรา 
1.79  ส าหรับไตรมาส  1  ปี  2557  มีอัตรา  12.5  ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว  10.71  และเพิ่มขึ้นช่วงเดียวกันของปีที่ผ่าน
มา  4.55  (แผนภูมิ 8)  ทั้งนี้การปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของข้อบังคับการท างาน 
ซึ่งกฎหมายก าหนดว่าสถานประกอบการต้องมีข้อบังคับการท างาน เช่น การก าหนดวันเวลาท างาน เวลาพัก วันหยุด และ
ประกาศให้ลูกจ้างทราบ พร้อมทั้งท าส าเนาแจ้งให้ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดทราบ แต่สถานประกอบการ
หลายแห่งไม่ทราบหรือทราบไม่ครบทุกข้ันตอน จึงพบปัญหาไม่ปฏิบัติตามกฎหมายที่มีจ านวนมากอย่างไรก็ตามได้มีการแนะน า
ให้ด าเนินการให้ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน  พบว่าไตรมาส  1  ปี  2557  อัตรา  10.00  ซึ่งลดลงจาก
ไตรมาสที่แล้วท่ีมีอัตรา  12.90  (รายละเอียดปรากฏตามตาราง 8 และแผนภูมิ 8)   

ตาราง 8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 
ของสถานประกอบกิจการในจังหวัดสุโขทัย 

  4/2555 1/2555 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 
จ านวนสถานประกอบกจิการที่ปฏิบัติไมถู่กต้องตามกฎหมาย 
คุ้มครองแรงงาน 2 7 2 4 1 8 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงาน 78 88 83 60 56 64 
จ านวนสถานประกอบกจิการที่ปฏิบัติไมถู่กต้องตามกฎหมาย 
ความปลอดภยัในการท างาน  1 1 6 - 4 4 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภยั 
ในการท างาน 28 50 27 50 31 40 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
ของสถานประกอบกิจการ 2.56 7.95 2.41 6.67 1.79 12.50 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภยั 
ในการท างานของสถานประกอบกิจการ 3.57 2.00 2.22 - 12.90 10.00 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

7) อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 
คุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
ในการท างานของสถานประกอบการ 
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แผนภูมิ 8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 
ของสถานประกอบการจังหวัดสุโขทัย 

 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย  

          หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัด = 

                                                
 จ านวนสถานประกอบการที่ท าผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัด     

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานจังหวัด
 

                         อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบการจังหวัด = 
 จ านวนสถานประกอบการที่ท าผิดกฎหมายความปลอดภัยในการท างานจังหวัด     

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการท างานจังหวัด
 

 

 
 

อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนคิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33, 39 และ 40 ต่อ
จ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติ  ไตรมาส  1  ปี  2557  คิดเป็นร้อยละ 9.60  อัตราการเปลี่ยนแปลงขยายเพิ่มขึ้น
จากไตรมาสที่แล้วร้อยละ 8.41 ขยายตัวเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้ว 7.82 ทั้งนี้ ส านักงานประกันสังคมได้ขยาย
ความคุ้มครองไปสู่กลุ่มผู้ใช้แรงงานนอกระบบเพื่อจูงใจให้ผู้ใช้แรงงานเข้ามาอยู่ในระบบประกันสังคมเพื่อน าไปสู่การมี
หลักประกันความมั่นคงในชีวิตเพิ่มมากขึ้น จึงท าให้อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ  (รายละเอียด
ปรากฏตามตาราง  9  และแผนภูมิ  9)         

ตาราง 9 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

  4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 
จ านวนผู้ประกันตนมาตรา  33, 39, 40  ในจังหวัด 29,769 30,685 31,729 32,687 33,249 35,353 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 381,259 392,435 374,313 397,424 395,119 368,262 
อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 7.81 7.82 8.48 8.22 8.41 9.60 

แผนภูมิ  9  อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

 
         ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย 
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ชุดข้อมูล2 
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8) อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดสุโขทัย  ไตรมาส 1 ปี 2557  ช่วงเดือนมกราคม – มีนาคม 2557 ขอน าเสนอข้อมูลใน
ประเด็นต่างๆ ตามล าดับ 

1) ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  และการว่างงาน 
2) การส่งเสรมิการมีงานท า 
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดกิาร 
5) การประกันสังคม 

 
 

ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย ได้ด าเนินการส ารวจภาวการณท์ างานของประชากร โดยในช่วงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 
2556 สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ 

จังหวัดสุโขทัยมีประชากรเฉลี่ยทั้งสิ้น 623,353 คน โดยสัดส่วนของประชากรเพศชายมีน้อยกว่าเพศหญิงกล่าวคือ 
เพศชายมี 298,694 คน ร้อยละ 47.92  ขณะที่เพศหญิงมี 324,659 คน ร้อยละ 52.08  โดยประชากรทั้งหมดพบว่าเป็นผู้อยู่
ในวัยท างานหรืออายุ  15  ปีขึ้นไป  มีจ านวน  508,809  คน  ร้อยละ 81.62  ขณะที่ผู้มีอายุต่ ากว่า  15  ปี มี  114,544  คน 
ร้อยละ  18.38  (รายละเอียดแผนภูมิ 1)  

แผนภูมิ 1 โครงสร้างประชากรจังหวัดสุโขทัย ไตรมาส 1 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดสุโขทัยสถานการณ์แรงงานจังหวัดสุโขทัย  

 

ประชากรรวม 
623,353 คน 

 
 

ผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ  15  ปี  ขึ้นไป)   
508,809  คน  

ผู้ไม่อยู่ในวัยท างาน (อายุต่ ากว่า 15 ปี) 
114,544 คน 

 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
372,828  คน  

 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน   
135,981 คน 

 

ช            ญ 
ผู้มีงานท า   

368,262 คน 

ผู้ว่างงาน 
1,850  คน 

ท างานบ้าน   
32,816  คน 

เรียนหนังสือ   
26,943 คน 

อื่น  ๆ   
76,222  คน  

ผู้รอฤดูกาล   
2,716  คน   

1) ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
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ในกลุ่มผู้อยู่ในวัยท างาน (ผู้มีอายุ 1 5ปีขึ้นไป) จ านวน 508,809 คน พบว่าเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 372,828 คน 
โดยจ าแนกเป็นผู้มีงานท า 368,262 คน คิดเป็นร้อยละ 98.78 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด  (ขณะที่เป็นผู้ว่างงาน 1,850 
คน ร้อยละ 0.50 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน) และผู้รอฤดูกาล 2,716 คน  ร้อยละ 0.73 เมื่อเปรียบเทียบการมีงานท าระหว่าง
เพศในไตรมาสนี้จะพบว่า  เพศชายมีอัตราส่วนของการมีงานท า หรืออัตราการจ้างงานใกล้เคียงเพศหญิง  (ค านวณจากผู้มีงาน
ท าจ าแนกตามเพศต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานจ าแนกเพศ)  กล่าวคือเพศชายมีอัตราร้อยละ 98.96 ขณะที่เพศหญิงมีร้อยละ 98.58  

ส่วนอัตราการว่างงาน ซึ่งค านวณจากผู้ว่างงานต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานในไตรมาสนี้มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.50 
พบวา่มีอัตราลดลงจากไตรมาสที่แล้วที่มีอัตราการว่างงานเพียงร้อยละ 0.69 ส าหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ที่ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน
ในไตรมาสนี้มีจ านวน 135,981 คน เป็นผู้ท างานบ้าน เรียนหนังสือ  และอื่นๆ โดยมีจ านวน 32,816, 26,943, และ 76,222 
คน  และเมื่อพิจารณาในภาพรวมจะพบว่าอัตราการมีงานท า  ซึ่งค านวณจากสัดส่วนผู้มีงานท าต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานมีอัตรา
ร้อยละ 98.78 นั้นหมายความว่าผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  100 คน จะมีงานท าประมาณ  98-99 คน (รายละเอียดตามตาราง 1 
และตารางภาคผนวก 1)   

ตาราง 1 ประชากรจังหวัดสุโขทยั จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ  ไตรมาส 1 ปี 2557 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ยอดรวมประชากร 298,694 324,659 623,353 
อายุ 15 ปีขึ้นไป 239,732 269,077 508,809 
ก าลังแรงงานรวม 190,915 181,913 372,828 
  ผู้มีงานท า 188,929 179,333 368,262 
  ผู้ว่างงาน 956 894 1,850 
  ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 1,030 1,686 2,716 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 48,817 87,164 135,981 
  ท างานบ้าน 1,025 31,791 32,816 
  เรียนหนังสือ 14,147 12,796 26,943 
  อื่นๆ 33,645 42,577 76,222 
อายุต่ ากว่า 15 ปี 58,962 55,582 114,544 
อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงาน 98.96 98.58 98.78 
อัตราการว่างงาน 0.50 0.49 0.50 

          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย 

 ส าหรับจ านวนผู้มีงานท ามี 368,262 คน พบว่าท างานในภาคเกษตรกรรม 193,833 คน ร้อยละ 52.63 ของผู้มีงาน
ท าทั้งหมด  ซึ่งมีสัดส่วนท่ีลดลงจากไตรมาสที่ผา่นมารอ้ยละ 61.88 ท่ีมีจ านวน 244,500 คน ส่วนแรงงานนอกภาคเกษตรกรรม
ไตรมาสนี้มีจ านวน 174,429 คน ร้อยละ 47.37 ของผู้มีงานท าทั้งหมด มีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่ผ่านมาร้อยละ 38.12 ที่
มีจ านวน 150,619 คน  ในไตรมาสนี้พบว่ากลุ่มผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรมส่วนใหญท่ างานในสาขา การขายส่ง การขายปลกี 
มากที่สุดมีจ านวน 54,834 คน ร้อยละ 14.89 ของผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรมทั้งหมด รองลงมาคือ การผลิต 31,451 คน 
ร้อยละ 8.54 การก่อสร้าง 23,343 คน ร้อยละ 6.34 กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 15,373 คน ร้อยละ 4.17 และการบริหาร
ราชการและการป้องกันประเทศ 12,574 คน ร้อยละ 3.41 (แผนภูมิ 2 และตารางภาคผนวก 2) 
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แผนภูมิ 2 ผู้มีงานท าจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 
 ไตรมาส 1 ปี 2557 (5 อันดับแรก) 

 
          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย 

เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าตามอาชีพในไตรมาส 1 ปี 2557 พบว่าอาชีพที่มีงานท ามากที่สุด 5 อันดับแรกคือ 
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 165,183 คน ร้อยละ 44.85 รองลงมา พนักงานบริการและพนักงานใน
ร้านค้าและตลาด 65,461 คน ร้อยละ 17.78  อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการคนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้
หมวดอื่นๆ 50,930 คน ร้อยละ 13.83  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าฯ  42,801 คน ร้อยละ 11.62  
ผู้ปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบกิจการ 17,563 คน ร้อยละ 4.77  (แผนภูมิ 3 และตาราง
ภาพผนวก 3)  

แผนภูมิ 3 ผู้มีงานท าจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามอาชีพ  ไตรมาส 1 ปี 2557  (5 อันดับแรก) 

 
          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย 

 หากพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานท าพบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ ากว่าประถมศึกษา 130,764 
คน (ร้อยละ 35.51) รองลงมาเป็นผู้มีระดับประถมศึกษา 93,931 คน (ร้อยละ 25.51) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 50,148 คน 
(ร้อยละ 13.62) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 48,147 คน (ร้อยละ 13.07) ระดับมหาวิทยาลัย 40,080 คน (ร้อยละ 10.88)          
และผู้ไม่มีการศึกษามีเพียง 5,192 คน (ร้อยละ 1.41) (แผนภูมิ 4 และตารางภาพผนวก 4) 

 
 
 
 

การขายส่ง การขายปลีก
54,834 คน 

การผลิต 31,451 คน 

การก่อสร้าง 23,343 คน  

กิจกรรมโรงแรมและ
อาหาร 15,373 คน  

การบริหารราชการ
12,574 คน 
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แผนภูมิ 4 ผู้มีงานท าจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย 

ในด้านสถานภาพการท างานของผู้ที่มีงานท า พบว่าส่วนใหญ่ท างานส่วนตัวมากที่สุดร้อยละ 36.85  (135,737 คน) 
รองลงมาคือช่วยธุรกิจครัวเรือน มีอัตราร้อยละ 26.77 (135,737 คน) ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 26.56 (97,816 คน) ลูกจ้าง
รัฐบาล ร้อยละ 7.99 (29,441 คน) และนายจ้าง ร้อยละ 1.67 (6,147 คน) (แผนภูมิ 5 และตารางภาคผนวก 5)  

แผนภูมิ 5 ผู้มีงานท าจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามสถานภาพการท างาน ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
                     ที่มา : ส านักงานสถิตจิังหวัดสุโขทัย 

 ส่วนจ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตามช่ัวโมงท างานต่อสัปดาห์ที่มีงานท ามากที่สุดคือ 40-49 ช่ัวโมง 121,057 คน (ร้อย
ละ 32.87) รองลงมา  50  ช่ัวโมงขึ้นไป 106,990 คน (ร้อยละ 29.05)  35-39 ช่ัวโมง 47,214 คน (ร้อยละ 12.82) 20-29 
ช่ัวโมง 44,561 คน (ร้อยละ 12.10) 30-34 ช่ัวโมง 21,142 คน (ร้อยละ 5.74) 10-19 ช่ัวโมง 19,109 คน (ร้อยละ 5.19) 1-9 
ช่ัวโมง 7,609 คน (ร้อยละ 2.07) และ 0 ช่ัวโมง (ไม่ได้ท างาน) 580 คน  (ร้อยละ 0.16)  (แผนภูมิ 6 และตารางภาคผนวก 6) 

แผนภูมิ 6 ผู้มีงานท าจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามชั่วโมงท างานต่อสัปดาห์ ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย 
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คน  

ลูกจ้างเอกชน  
97,816 คน  

ท างานส่วนตัว  
135,737 คน  

ช่วยธุรกิจครัวเรือน
98,589 คน  
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ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท า  เป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน  หน่วยงานท่ีมีบทบาทหน้าท่ีในการ
ส่งเสริมการมีงานท า  คือส านักงานจัดหางานจังหวัด  ซึ่งให้บริการจัดหางานโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายเพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีงาน
ท า  มีรายได้ที่เหมาะสม  ลดปัญหาการว่างงาน  และการขาดแคลนแรงงาน  รูปแบบการด าเนิ นการมีทั้งการจัดหางานใน
ประเทศและต่างประเทศ  โดยการจัดหางานในประเทศ  ในช่วงไตรมาส  1  ปี 2557  (มกราคม – มีนาคม  2557)  มีต าแหน่ง
งานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัด  ทั้งสิ้น  632  อัตรา  มีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้วคิดเป็นร้อยละ  49.41 ที่
มีจ านวน 423 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาสนี้มี  692 คน มีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล้วคิดเป็นร้อยละ 
15.53  ที่มีจ านวน  599  คน ในขณะที่มีผู้ได้รับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจ านวน  615  คน  มีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่
แล้วร้อยละ 53.75  ที่มีจ านวน  400  คน  (แผนภูมิ 7 และตารางภาคผนวก  7)   

แผนภูมิ  7  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียนสมัครงานและการบรรจุงาน   
ไตรมาส 4  ปี 2556 และไตรมาส 1 ปี 2557 

 
                       ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

ส าหรับต าแหน่งงานว่างไตรมาสนี้ พบว่าเป็นเพศชาย 48 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 7.59   ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด 
ขณะที่เพศหญิงมี  34  อัตรา  (ร้อยละ 5.38)  และไม่ระบุเพศ  550  อัตรา  ร้อยละ  87.03  การที่ต าแหน่งงานกว่าครึ่งไม่ได้
ระบุเพศแสดงให้เห็นว่าสถานประกอบการหรือนายจ้าง  พิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไปไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถท าได้เช่นกัน 
หรือไม่มีความแตกต่างในเรื่องเพศ  ในอีกประการหนึ่งนายจ้างพิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือก
มากกว่าการระบุเพศ    

แผนภูมิ  8  ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสุโขทัย แยกตามเพศ  ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
             ที่มา : ส านักงานจัดหางานจงัหวัดสโุขทัย 
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  ไม่ระบุ 550 อัตรา 

2)  การส่งเสริมการมีงานท า 
 

2.1)  การจัดหางานในประเทศ 
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เมื่อพิจารณาถึงจ านวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น  692  คน  เป็นชาย  311 คน 
คิดเป็นร้อยละ 44.94  และเป็นหญิง  381  คน  คิดเป็นร้อยละ  55.06  และการบรรจุงานมีผู้ได้รับการบรรจุงานให้มีงานท า
ทั้งสิ้น  615  คน โดยสัดส่วนของเพศหญิงจะได้รับการบรรจุงานมากกว่าเพศชาย กล่าวคือผู้บรรจุงานที่ เป็นเพศหญิงมีสัดส่วน
ร้อยละ 64.72  (398  คน)  ขณะที่เพศชายมีร้อยละ  35.28  (217 คน)  ซึ่งเป็นสัดส่วนที่สอดคล้องกับจ านวนผู้สมัครงานที่มี
เพศหญิงมากกว่าชาย   

แผนภูมิ  9  ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานในจงัหวัดสุโขทัย 
 จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
            ที่มา : ส านักงานจัดหางานจงัหวัดสุโขทัย 

ในส่วนต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามระดับการศึกษาไตรมาส  1  ปี  2557  พบว่าต าแหน่งงานว่าง  ระดับที่ต้องการ
สูงสุดคือ ระดับมัธยมศึกษา  216  อัตรา (ร้อยละ 34.18)  รองลงมา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  102  อัตรา  (ร้อยละ 
16.14)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  97  อัตรา  (ร้อยละ 15.35)  ระดับอนุปริญญา 83 อัตรา (ร้อยละ 13.13) และ
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า , ระดับอนุปริญญา  67  อัตรา (ร้อยละ 10.60)  

ผู้ลงทะเบียนสมัครงานนั้น พบว่าผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุดเช่นกัน  253  คน  (ร้อยละ 36.56)  
รองลงมา  ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า  130  คน  (ร้อยละ  18.79)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  111  คน (ร้อยละ  
16.04)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  99 อัตรา  (ร้อยละ  14.31)  ระดับปริญญาตรี  98  คน  (ร้อยละ  14.16)  และระดับ
อนุปริญญา  1 คน  (ร้อยละ  0.14)   

ส่วนการบรรจุงานนั้น  มีการบรรจุงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาสูงสุด  245  คน  (ร้อยละ  39.84)  รองลงมา  
ระดับปริญญาตรี  127  คน  (ร้อยละ  20.65)   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  104  คน  (ร้อยละ  16.91)   ระดับประถมศึกษา
และต่ ากว่า  101  คน   (ร้อยละ  16.42)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  37  คน  (ร้อยละ  6.02)  และระดับอนุปริญญา  1  คน 
(ร้อยละ  0.16)  ส าหรับช่วงไตรมาสนี้  จะเห็นว่าไม่มีความต้องการแรงงานที่จบการศึกษาระดับปริญญาโท  (แผนภูมิ  10  
และตารางภาคผนวก  8)   
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แผนภูมิ  10  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานในจังหวัดสุโขทัย 
 จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

                   ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้  อาชีพท่ีมีต าแหน่งงานว่างสูงสุด  5  อันดับแรกคือ  อาชีพขั้นพื้นฐาน  424 อัตรา 
(ร้อยละ 67.09) รองลงมา   เสมียนเจ้าหน้าที่  93  อัตรา  (ร้อยละ  14.72)  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด  
73  อัตรา (ร้อยละ 11.55)  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโสฯ  15  อัตรา  (ร้อยละ  2.37)  และผู้ปฏิบัติงานโดยใช้
ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 14 อัตรา  (ร้อยละ  2.22)     
                   ส าหรับอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานสูงสุดคืออาชีพขั้นพื้นฐาน  200  คน  (ร้อยละ 28.90) รองลงมา 
เสมียนเจ้าหน้าที่  140  คน (ร้อยละ  20.23)  และพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า  และตลาด  128  คน (ร้อยละ  
18.50)  
               ส่วนการบรรจุงานนั้น พบว่า อาชีพขั้นพื้นฐาน  415  คน  (ร้อยละ 67.48)  รองลงมา  เสมียนเจ้าหน้าที่  95  
คน  (ร้อยละ 15.45)  และพนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า  และตลาด  68  คน  (ร้อยละ 11.06)  (แผนภูมิ  11  และ
ตารางภาคผนวก  9)   

แผนภูมิ  11  ต าแหน่งงานว่างจังหวัดสุโขทัย  5 อันดับแรก จ าแนกตามสาขาอาชีพ  ไตรมาส 1  ปี  2557 

 
          ที่มา : ส านักงานจัดหางานจงัหวัดสุโขทัย 
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หากศึกษาในด้านอุตสาหกรรมพบว่า อุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด   5 อันดับแรก  ในไตรมาส  1  ปี   
2557  คือ  การบริหารและการสนับสนุน  240  อัตรา  (ร้อยละ  37.97)  รองลงมา  การผลิต  168  อัตรา  (ร้อยละ  26.58)    
การขายส่ง การขายปลีกฯ  77  อัตรา  (ร้อยละ  12.18)  กิจการทางการเงินและการประกันภัย  59  อัตรา  (ร้อยละ  9.34 )  
และการก่อสร้าง  52  อัตรา  (ร้อยละ  8.23)   

ส่วนประเภทอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานสูงสุดคือ  การบริหารและการสนับสนุน  210  คน  (ร้อยละ  34.15)  
รองลงมาคือ  การผลิต  189  คน (ร้อยละ 30.73)  และการขายส่ง การขายปลีกฯ  96  คน (ร้อยละ 15.61)  (แผนภูมิ 12 
และตารางภาคผนวก  10)   

แผนภูมิ  12  แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจงัหวัดสุโขทัย  จ าแนกตามอุตสาหกรรม   
(5 อันดับแรก)  ไตรมาส 1 ปี 2557  

 
  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจงัหวัดสุโขทัย 

ในกลุ่มต าแหน่งงานว่างช่วงอายุท่ีเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่จะมีอายุ  15– 49 ปี  โดยมี
ช่วงอายุ 18-24 ปี  ต้องการสูงสุด  จ านวน  212  อัตรา รองลงมาคือ ช่วงอายุ  25 – 29  ปี  จ านวน  182  อัตรา และช่วง
อายุ 30-39  ปี  จ านวน  154  อัตรา  

ขณะเดียวกันผู้ลงทะเบียนสมัครงานส่วนใหญ่ มีช่วงอายุ  18 – 24 ปี  มีจ านวน  239 คน รองลงมาคือ ช่วง
อายุ  30 – 39 ปี  จ านวน  176 คน และช่วงอายุ  18 – 24, 40-49  ปี  จ านวน  112  คน  

ส่วนการบรรจุงานนั้น  พบว่าส่วนใหญ่มีช่วงอายุ  30 – 39  ปี  จ านวน  273  คน  รองลงมาคือ  ช่วงอายุ   25 - 29  ปี 
จ านวน  148  คน และช่วงอายุ  18 - 24 ปี  จ านวน  105  คน  (รายละเอียดตามตาราง 2)     

ตาราง 2 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน/การบรรจุงานจังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามอาย ุ ไตรมาส 1 ปี 2557 

ช่วงอายุ (ปี) 
ต าแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  บรรจุงาน  
อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15 – 17    - 0 21 3.03    

18 – 24   212 33.54 239 34.54 105 17.07 
25 – 29   182 28.80 112 16.18 148 24.07 
30 – 39   154 24.37 176 25.43 273 44.39 

40 – 49    84 13.29 112 16.18  73 11.87 
50 – 59    - 0  31 4.48  15 2.44 

60  ปีขึ้นไป  - 0  1 0.14  1 0.16 
รวม 632 100 692 100 615 100 

   ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 
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ภารกิจส่งเสริมการมีงานท านอกจากภารกิจที่ได้กล่าวมาแล้ว  ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย ยังมีการจัดกิจกรรม
ต่างๆ  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนกลุ่มต่างๆ มีงานท าไม่ว่าจะเป็นนักศึกษาหรือผู้จบการศึกษาใหม่ ผู้ว่างงาน ผู้ใช้แรงงานที่มีงานท าอยู่
แล้วและมีความประสงค์จะเปลี่ยนงาน ผู้สูงอายุ แม่บ้านหรือผู้ต้องการรับงานไปท าที่บ้านรวมทั้งเยาวชนในสถานพินิจให้มีงานท า โดย
กิจกรรมต่างๆ ที่จัดให้กลุ่มเป้าหมายดังกล่าวข้างต้น  ตลอดไตรมาส  1   ปี  2557   มีผู้ได้รับประโยชน์ทั้งสิ้น  4,024 คน   เป็นชาย 
1,751  คน  (คิดเป็นร้อยละ 43.51 ของผู้ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด)  และหญิง  2,079  คน  (คิดเป็นร้อยละ   51.67)    (รายละเอียด
ตามตาราง 3) 

ตาราง  3  กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือส่งเสริมการมีงานท า  จ าแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 1 ปี 2557 

กิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือส่งเสริม จ านวนคร้ัง ผู้ได้รับประโยชน์  (คน) 

การมีงานท า ที่จัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 
1.  แนะแนวอาชีพให้นักเรียน   นักศึกษาประชาชนท่ัวไป 2,481 1,059 1,422 2,481 

2.  แนะแนวอาชีพอิสระในหมู่บ้าน 18 608 517 1,125 
3.  มหกรรมอาชีพ   -  - - 

4.  สรา้งคุณค่า  ภูมิปัญญาผูสู้งอายุ 1 6 4 10 
5.  ส่งเสริมการรับงานไปท าที่บ้าน 1 3 9 12 
6.  สาธิตอาชีพอิสระ - - - - 

7.  วันแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา 1 75 127 202 
8.  สรา้งอาชีพใหม่ให้คนว่างงาน - - - - 

9.  นัดพบตลาดแรงงานเชิงคุณภาพ (นัดพบไอที) 1 (ไม่ได้แยกชาย-หญิง) 194 
10.  เพิ่มอาชีพเพิ่มรายได ้ - - - - 

                             รวม 2,503 1,751 2,079 4,024 
       ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 
 
 

เมื่อพิจารณาข้อมูลกลุ่มแรงงานต่างด้าวพบว่า  ณ  เดือนมีนาคม  2557  มีจ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีเข้ามาท างานใน
จังหวัดสุโขทัยอย่างถูกกฎหมาย  จ านวน  851  คน  โดยการได้รับอนุญาตประเภทช่ัวคราว  (MOU)  778 คน และประเภท
ช่ัวคราวทั่วไป  73  คน  (แผนภูมิ 13)   

แผนภูมิ  13  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ณ เดือนมีนาคม  2557 

 
      ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

ประเภทชั่วคราว
ทั่วไป 73 คน 

ประเภทชั่วคราว (MOU) 
778 คน 

2.2)  แรงงานต่างด้าว 
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ถ้าพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบว่าแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย  (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ)  มีจ านวน  
73  คน  โดยแยกเป็นสัญชาติฟิลิปปินส ์, สัญชาติจีน  20 คน ร้อยละ 27.40  รองลงมา  สัญชาติอื่นๆ  15 คน ร้อยละ  20.55 
สัญชาติอเมริกัน 6 คน ร้อยละ 8.22  สัญชาติแคนาดา, ออสเตรเลีย, อิตาลี, เยอรมัน 2 คน ร้อยละ 2.74  และมาเลเซีย  1  
คน  ร้อยละ  1.37  (ตารางภาคผนวกที่  11)     

ส าหรับแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายประเภทช่ัวคราว ซึ่งมี  73  คน ที่กล่าวมาแล้ว  ถ้าพิจารณาอาชีพท่ีได้รับอนุญาตพบว่า 
1) ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จ านวน  64  คน ร้อยละ 87.67 
2) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ จ านวน  9  คน  ร้อยละ 12.33    

(แผนภูมิ  14  และตารางภาคผนวกที่  11) 
แผนภูมิ  14  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายท่ีได้รับอนุญาต จ าแนกตามอาชีพ  ณ  เดือนมีนาคม 2557 

 
      ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

                                   
 
ส าหรับแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ  ในไตรมาส  1  ปี  2557  (มกราคม–มีนาคม  

2557)  จ านวนทั้งสิ้น  298  คน  ส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  145  คน  คิดเป็นร้อยละ  48.66  รองลงมาคือ 
ระดับประถมศึกษา  79  คน  ร้อยละ 26.51  ระดับ ปวช./ปวส./ปวท./ อนุปริญญา  60  คน  ร้อยละ  20.13  และปริญญา
ตรี  14  คน  ร้อยละ  4.70  (แผนภูมิ  15  และตารางภาพผนวก  12)  

แผนภูมิ  15  แรงงานไทยในจังหวดัสุโขทัย ที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส  1  ปี  2557 

 
              ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้าน
ต่างๆ 64 คน 

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือฯ
9 คน 

ประถมศึกษา 79 คน 

มัธยมศึกษา 145 คน 

ปวช. ปวส. ปวท. 
อนุปริญญา 60 คน 

ปริญญาตรี 14 คน 

2.3)  แรงงานไทยในต่างประเทศ 
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ในส่วนของการที่ได้รับอนุญาตให้ไปท างานต่างประเทศ ไตรมาส  1  ปี  2557  พบว่าแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาต
เดินทางไปท างานต่างประเทศ  มีจ านวนทั้งสิ้น  648  คน คิดเป็นร้อยละ 217.45 ของผู้แจ้งความประสงค์ไปท างาน
ต่างประเทศ  และหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่า  ส่วนใหญ่เป็นประเภทโดยแจ้งการเดินทางกลับไปท างานต่างประเทศ  
(ประเภท Re-entry)  คือกลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา  ซึ่งมีจ านวน  313  คน  (ร้อยละ 48.30)  รองลงมา
คือ  บริษัทจัดหางานจัดส่ง  ซึ่งมีจ านวน  213  คน  คิดเป็นร้อยละ  32.87  เดินทางด้วยตนเอง  จ านวน 58 คน (ร้อยละ 8.95) 
นายจ้างพาไปฝึกงาน  จ านวน  24  คน  (ร้อยละ 3.70)   กรมการจัดหางานจัดส่ง  23  คน  (ร้อยละ 3.55)  และนายจ้างส่ง
ลูกจ้างไปฝึกงาน  จ านวน  17  คน  (ร้อยละ 2.62)  (แผนภูมิ  16  และตารางภาพผนวก  13) 

แผนภูมิ  16  แรงงานไทยในจังหวัดสุโขทัย ที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ  
จ าแนกตามวีเดินทางไตรมาส  1  ปี  2557 

 
            ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แล้ว  พบว่าผู้ได้รับอนุญาตให้ไปท างานต่างประเทศในภาพรวมในไตรมาสนี้มี
สัดส่วนลดลงจากไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน  659  คน  โดยแจ้งการเดินทางกลับไปท างานต่างประเทศ  (ประเภท Re-entry)  
คือกลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญามีสัดส่วนสูงข้ึน  ขณะที่การไปด้วยวิธีอ่ืนๆ  มีสัดส่วนท่ีลดลง   

แรงงานไทยเดินทางไปท างานตามที่ได้รับอนุญาตในไตรมาส  1  ปี  2557  ทั้งสิ้น  648  คน  ส่วนใหญ่จะไปท างาน
ในภูมิภาคเอเซียได้แก่  คาซัคสถาน  จีน ญี่ปุ่น ไต้หวัน บูรไน บังคลาเทศ ภูฎาน  มาเลเซีย  ลาว  มาเก๊า  สาธารณรัฐเกาหลี  
สิงคโปร์  อินเดีย  อินโดนีเซีย  ฮ่องกง  มีจ านวน  451 คน  คิดเป็นร้อยละ 69.60  ของแรงงานไทยที่ไปท างานต่างประเทศ
ทั้งหมด  รองลงมาคือกลุ่มประเทศตะวันออกกลาง จ านวน 79 คน ร้อยละ 12.19  และกลุ่มประเทศแอฟริกา  60  คน  ร้อย
ละ 9.26  (แผนภูมิ  17  และตารางภาพผนวก  14) 

แผนภูมิ  17  แรงงานไทยในจังหวัดสุโขทัย ที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามภมูิภาค ไตรมาส  1  ปี  2557 

 
             ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง
213  คน 

Re-Entry  313 คน 

เดินทางด้วยตนเอง   
58 คน 

นายจ้างพาไปท างาน 
 24 คน 

นายจ้างพาไปฝึกงาน  
17 คน 

กรมการจัดหางานจัดส่ง
23 คน 

ตะวันออกกลาง 79 คน 

แอฟริกา 60 คน 

เอเชีย 451 คน 

ยุโรป 22 คน 

อเมริกาเหนือ 15 คน 
อเมริกาใต้ 2 คน ออสเตเลียและโอเซียเนีย

19 คน 
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ในรอบไตรมาส  1  ปี  2557  (มกราคม – มีนาคม  2557) ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย ได้ด าเนินการ
ฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ ได้แก่การฝึกเตรียมเข้าท างาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่างๆ ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการฝึกต่างๆ  ในไตรมาส 1 ปี  2557  นี้ไม่มีผู้เข้ารับการฝึก
เตรียมเข้าท างานกับศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดแต่อย่างใด  มีผู้ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  90  คน  ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน  139  คน     

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  ในไตรมาส  1  ปี  2557  มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  90  คน  พบว่า อาชีพ
ธุรกิจและบริการ  จ านวน  52  คน  (คิดเป็นร้อยละ  57.78)  รองลงมาคือช่างยนต์  จ านวน  31  คน  (ร้อยละ  34.44)  และ
ช่างเชื่อมและโลหะแผ่น  จ านวน 7  คน  (ร้อยละ  7.78)  (รายละเอียดตารางภาคผนวก  15) 

แผนภูมิ  18  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส  1  ปี  2557 

 
         ที่มา : ศูนย์พัฒนาฝมีือแรงงานจังหวัดสุโขทัย 

ส่วนผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  ในไตรมาส  1  ปี  2557  พบว่า  มกีารเข้ารับการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานทั้งสิ้น  139  คน  พิจารณาตามกลุ่มอาชีพที่ฝึกพบว่า  กลุ่มช่างยนต์  จ านวน  87  คน  (ร้อยละ 62.59)  
รองลงมาคือ  ช่างไฟฟ้า  จ านวน  30  คน  (ร้อยละ  21.58)  ธุรกิจและบริการ  จ านวน  20  คน  (ร้อยละ  14.39)  และช่าง
ก่อสร้าง, อุตสาหกรรมศิลป์  จ านวน  1 คน  (ร้อยละ 0.72)  ทั้งนี้ มีผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแห่งชาติ  70  คน 
(แผนภูมิ  19  และตารางภาคผนวก  16)   

แผนภูมิ  19  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  จ าแนกตามกลุม่อาชีพ  ไตรมาส  1  ปี  2557 

 
         ที่มา : ศูนย์พัฒนาฝมีือแรงงานจังหวัดสุโขทัย 
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ธุรกิจและบริการ 20 คน 

3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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การตรวจแรงงานคือการตรวจสถานประกอบการ ซึ่งเป็นมาตรการหนึ่ง ในการคุ้มครองแรงงานเพื่อให้แน่ใจว่าผู้ใช้
แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการก ากับดูแลและกระตุ้นให้สถาน
ประกอบการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและดูแลเอาใจใส่ลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย อย่างไรก็ตามการตรวจ
สถานประกอบการมิใช่เป็นการไปจับผิดนายจ้าง หากแต่เป็นการตรวจเพื่อแนะน าให้ความรู้ในการปฏิบัติที่ ถูกต้องแก่นายจ้าง 
รวมทั้งสร้างความเข้าใจแก่ลูกจ้าง/ผู้ใช้แรงงานในการปฏิบัติที่ถูกต้องตามกฎหมายอีกด้วย 

ส าหรับในไตรมาส  1  ปี  2557  (มกราคม – มีนาคม  2557)  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด
สุโขทัย  ได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น  64  แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง  684  คน 
จ าแนกเป็นชาย  414  คน  (ร้อยละ 60.53  ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด) เป็นหญิง 270 คน ร้อยละ 39.47 ซึ่งสถาน
ประกอบการที่ตรวจเป็นสถานประกอบการขนาด 1-4 คน ร้อยละ 39.06  (25 แห่ง)  รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 
5-9  คน ร้อยละ 26.56  (17  แห่ง)  และสถานประกอบการขนาด 10-19 คน ร้อยละ 25  (16 แห่ง)  ขณะที่สถาน
ประกอบการขนาดใหญ่ตั้งแต่  299 คน  ข้ึนไปมีการตรวจเพียงร้อยละ  1.56  (1  แห่ง)  

ในส่วนผลการตรวจพบว่า สถานประกอบการส่วนใหญ่ร้อยละ  87.5  (จ านวน  56  แห่ง)  ปฏิบัติถูกต้องตาม
กฎหมาย  ขณะที่สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องมีร้อยละ  12.50  (จ านวน  8 แห่ง)  เจ้าหน้าที่ได้ด าเนินการออกค าสั่ง
ให้ปฏิบัติ จ านวน 8 แห่ง และปฏิบัติถูกต้องแล้วทั้งหมด  (ตาราง  4  และตารางภาคผนวก  17)        

ตาราง 4 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่ผ่านการตรวจในจังหวัดสุโขทัย ไตรมาส 1 ปี 2557 

สถานประกอบการ/ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 

ขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 4 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1-4 คน 25 71 
5-9 คน 17 116 

10-19 คน 16 221 
20-49 คน 5 150 
50-99 คน 0 0 

100-299 คน 1 126 
300-499 คน 0 0 

รวม 64 684 
  ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย 

ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ในไตรมาส  1  ปี  2557  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัด  ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัย ในสถานประกอบการทั้งสิ้น  44  แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งสิ้น  683  คน โดย
จ าแนกเป็นเพศชาย  434  คน  ร้อยละ  63.54  และเพศหญิง  249  คน ร้อยละ 36.46  สถานประกอบการที่ตรวจความ
ปลอดภัยในการท างานพบว่า เป็นสถานประกอบการขนาด  5-9  คน ร้อยละ  40.91  (18  แห่ง)  รองลงมาสถานประกอบการ
ขนาด  10-19  คน  ร้อยละ 22.58  (25 แห่ง) และสถานประกอบการขนาด  1-4  คน  ร้อยละ 15.91 (7  แห่ง)  

ผลการตรวจพบว่า สถานประกอบการส่วนใหญ่ร้อยละ  90.91  (จ านวน  40  แห่ง)  ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการท างาน  ขณะที่สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายมีร้อยละ  9.09  (จ านวน 4 แห่ง) 
(ตาราง  5  และตารางภาคผนวก  18) 

4.1) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ    

 
 

4)  การตรวจแรงงาน 
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ตาราง 5 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ จ าแนกตามสถานประกอบการ  ไตรมาส 1  ปี  2557 

สถานประกอบการ/ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 

ขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 4 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1-4 คน 7 22 
5-9 คน 18 124 

10-19 คน 11 166 

20-49 คน 6 194 
50-99 คน 1 51 

100-299 คน 1 126 
300-499 คน 0 0 

รวม 44 683 
  ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส  1  (มกราคม-มีนาคม  2557)  คือประเภทการ
ผลิต, การขายส่ง การขายปลีกฯ  จ านวน  18  แห่ง ร้อยละ  40.91  ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด  รองลงมา
คือ การก่อสร้าง  จ านวน  5  แห่ง  ร้อยละ  11.36  ตัวกลางทางการเงิน  จ านวน  2  แห่ง  ร้อยละ  4.55  และการท าเหมือ
แร่เหมืองหิน   จ านวน  1 แห่ง  ร้อยละ  2.27   

การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ในส่วนของสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย  
ประกอบไปด้วยการให้ค าแนะน าในวิธีการปฏิบัติถูกต้องการออกค าสั่งให้ส่งเอกสาร  เรียกพบ  ปรับปรุง  หรือหยุดการใช้
เครื่องจักร  รวมทั้งการส่งเรื่องด าเนินคดี  ทั้งนี้  ในบางแห่งอาจมีการด าเนินการมากกว่า  1  กรณี  ส าหรับไตรมาส 1 ปี  
2557  ซึ่งพบว่ามีสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย  จ านวน  4  แห่ง  โดยประเภทอุตสาหกรรม
ที่มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องมากที่สุด  ได้แก่  ประเภทการผลิต  ร้อยละ  75.00  และการขายส่ง การขายปลีกฯ  ร้อยละ  
2.27  ส่วนใหญ่จะด าเนินการโดย  พนักงานตรวจแรงงานด าเนินการออกค าสั่งให้ปฏิบัติถูกต้องทั้งหมดแล้ว  (ตาราง 6 และ
ตารางภาคผนวก  19) 

ตาราง 6 การตรวจความปลอดภยั/อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  ไตรมาส  1  ปี 2557 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สถานประกอบการ ลูกจ้างที่ผ่าน ผลการตรวจ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง 
การตรวจ 

(คน) ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

การท าเหมืองหินแรแ่ละเหมืองหิน 1 35 1  - 
การผลิต 18 231 15  3 

การก่อสร้าง 5 187 5  - 
การขายส่ง การขายปลีกฯ 18 170 17  1 

ตัวกลางทางการเงิน 2 60 2  - 
รวม 44 648 40  4 

     ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย 
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          นอกจากการตรวจสถานประกอบการเพื่อเป็นการป้องกันและให้ความคุ้มครองแรงงานไทย เพื่อให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นแล้ว ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ
ซึ่งไตรมาส  1  ปี 2557  (มกราคม-มีนาคม  2557)  ได้ด าเนินการส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่
กฎหมายก าหนด  ให้แก่ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงาน  จ านวน  55  แห่ง  ลูกจ้างได้รับประโยชน์  จ านวน  1,346  คน  
(รายละเอียดตามตาราง  7) 

ตาราง 7 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จ าแนกกิจกรรมทีส่่งเสริม  ไตรมาส  1  ปี  2557 

กิจกรรมที่ส่งเสริม 
สถานประกอบการ จ านวนลกูจ้าง  

 (แห่ง) (คน) 
1.ส่งเสรมิและให้บริการด้านสวัสดกิารแรงงาน 26 811 
  นอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด     

2.ส่งเสรมิความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน   -  -  
3.จัดออกหน่วยบริการด้านแรงงาน   - - 

รวม 26 811 
    ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย 

 

 

ผู้ประกันตนจังหวัดสุโขทัย ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน  (ในกองทุนเงินทดแทน) ไตรมาส 1 
(มกราคม-มีนาคม 2557)  มีจ านวน  42  คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามขนาดสถานประกอบการ 3 
อันดับ พบว่าสถานประกอบการขนาด  201-500  คน  มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจาการท างานมากที่สุด จ านวน 18 
คน  (ร้อยละ 42.86  ของผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด)  ลักษณะการประสบอันตราย ส่วนใหญ่เป็นการประสบ
อันตรายที่หยุดงานไม่เกิน 3 วัน รองลงมาได้แก่  สถานประกอบการขนาด 1-10 คน  จ านวน 15 คน  (ร้อยละ 35.71) โดย
ส่วนใหญ่เป็นการประสบอันตรายที่หยุดงานไม่เกิน 3 วัน  และสถานประกอบการขนาด 11-20 , 51-100 คนขึ้นไป  จ านวน  2 
คน  (ร้อยละ 4.76)  โดยส่วนใหญ่เป็นการประสบอันตรายที่หยุดงานไม่เกิน 3 วัน ตามล าดับ  (แผนภูมิ  20)   

แผนภูมิ 20 ผู้ประสบอันตรายหรอืเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในจงัหวัดสุโขทัย  ไตรมาส 1  ปี  2557 

 
       ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย 

1-10  คน 
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3 

4.2) การสวัสดิการแรงงาน    

 
 

5) การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 
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หากพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามความร้ายแรงพบว่า  ส่วนใหญ่เป็นการประสบอันตรายที่
หยุดงานไม่เกิน 3 วัน  จากการท างาน  28  คน  (คิดเป็นร้อยละ  66.67 จากผู้ประกันตนท่ีประสบอันตรายทั้งหมด)  รองลงมา
ได้แก่  การประสบอันตรายที่หยุดงานเกิน 3 วัน  จ านวน  13  คน  (ร้อยละ 30.95)  และการประสบอันตรายเสียชีวิต จ านวน  
1  คน  (ร้อยละ 2.38)  ส่วนสาเหตุการทุพพลภาพ  สูญเสียอวัยวะบางส่วน  ไม่พบในจังหวัดสุโขทัย  

ส าหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน  พิจารณาใน  3  อันดับแรกส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจาก  วัตถุ
หรือสิ่งของพังทลาย/หล่นทับ , วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง  จ านวน  8  คน  (ร้อยละ 19.05)  รองลงมาคือ  วัตถุหรือ
สิ่งของกระแทก/ชน  จ านวน 7 คน  (ร้อยละ 16.67)  และหกล้ม  ลื่นล้ม , อุบัติเหตุจากยานพาหนะ  จ านวน  3  คน  (ร้อยละ 
7.14)  ตามล าดับ  (แผนภูมิ  21 และตารางภาคผนวก  20)  

แผนภูมิ  21  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในจังหวัดสุโขทัย 
จ าแนกตามประเภทผลการประสบอันตราย  ไตรมาส  1  ปี  2557 

 
           ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย 

 
 

ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวง โดยส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย มีหน้าที่ที่ต้อง
ดูแลผู้ใช้แรงงานเพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ส าหรับข้อมูลสถิติกองทุน
ประกันสังคมภาครัฐบาล ณ เดือนมีนาคม ปี 2557 มีผู้ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 1,648 แห่ง ผู้ประกันตน มาตรา 33 
จ านวน 16,074 ราย มาตรา 39 จ านวน 4,556 ราย และมาตรา 40 จ านวน 14,723 ราย  

ปัจจุบันจังหวัดสุโขทัย  มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล จ านวน 2 แห่ง ใน
เดือนมีนาคม  2557  เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลทั้ง  2  แห่ง  

ส าหรับในไตรมาส  1  (มกราคม-มีนาคม  2557)  พบว่ามีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 
1,074  แห่ง  และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น  10,446  คน  เมื่อพิจารณาจ านวนสถานประกอบการจ าแนกตามอุตสาหกรรม โดย
ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการประเภทการค้าสูงสุดคือ  จ านวน  409  แห่ง  คิดเป็นร้อยละ 38.08  รองลงมา ประเภท
กิจการอื่นๆ  269  แห่ง  ร้อยละ 25.05  การก่อสร้าง  93  แห่ง  ร้อยละ  8.66  การผลิตอาหารเครื่องดื่ม 72 แห่ง ร้อยละ 
6.70  และผลิตประกอบยานพาหนะ 70 แห่ง  ร้อยละ  6.52  ตามล าดับ   

เมื่อพิจารณาจ านวนผู้ประกันตน จ าแนกรายอุตสาหกรรมพบว่า กิจการค้ามีจ านวนผู้ประกันตนสูงสุดคือ  3,120 
คน  คิดเป็นร้อยละ  29.87  รองลงมา  ประเภทกิจการอื่นๆ  2,018  คน  ร้อยละ  19.32  การผลิตอาหารเครื่องดื่ม  1,280  
คน  ร้อยละ 12.25  การก่อสร้าง  1,074  คน  ร้อยละ  10.28   ผลิตประกอบยานพาหนะ การผลิตอาหารเครื่องดื่ม  736  
คน  ร้อยละ  7.05  ตามล าดับ  (รายละเอียดปรากฏตามตาราง  8)  

 

ตาย 1 คน 

หยุดงานเกิน 3 วัน  
13 คน 

หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 
 28 คน 

5.1) การประกันสังคม 
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ตาราง  8  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามอุตสาหกรรม  ไตรมาส 1 ปี 2557 

ประเภทอุตสาหกรรม สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 

1.การส ารวจ การท าเหมือแร ่ 9 357 
2.การผลติอาหารเครื่องดืม่ 72 1,280 

3.การผลติสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 12 151 
4.การท าป่าไม ้ผลติภณัฑ์จากไม ้ 13 140 
5.ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ ์ 9 172 

6.ผลิตภัณฑ์เคม ีน้ ามันปิโตรเลียม 14 185 
7.ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ 32 276 

8.การผลติโลหะขั้นพ้ืนฐาน 10 89 
9.ผลิตภัณฑ์จากโลหะ 24 109 
10.ผลิต ประกอบยานพาหนะ 70 736 

11.อุตสาหกรรมการผลติอื่นๆ 9 114 
12.สาธารณูปโภค 4 26 

13.การก่อสร้าง 93 1,074 
14.การขนส่ง การคมนาคม 25 599 

15.การค้า 409 3,120 
16.ประเภทกิจการอื่นๆ 269 2,018 

รวม 1,074 10,446 
ที่มา : ส านักงานประกันสงัคมจงัหวัดสโุขทัย  

ในด้านสถานะเงินกองทุนพบว่า  กองทุนเ งินทดแทน  ไตรมาส 1  ปี  2557  มี เ งินกองทุน  จ านวน  
17,970,780.33  บาท  ส่วนสถานะของกองทุนประกันสังคม  ไตรมาส 4 ปี 2556  มีเงินกองทุน  29,470,997.40  บาท  และ
ในช่วงไตรมาส 1 ปี  2557  (มกราคม-มีนาคม 2557)  เมื่อพิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน  (ไม่เนื่องจากการ
ท างาน)  ซึ่งมี 7 กรณีได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน จ านวนผู้ใช้บริการ
ทั้งสิ้น  4,125  ราย  คิดเป็นร้อยละ  39.49 ของผู้ประกันตนท้ังหมด  ซึ่งจ านวนผู้ใช้บริการในไตรมาสนี้ลดลงร้อยละ  -138.87  
จากไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน  18,186  ราย  ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้  
ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย มีผู้ประกันตนใช้บริการ  2,649 ราย คิดเป็นร้อยละ 64.22  รองลงมา  กรณีคลอดบุตร  502  ราย คิดเป็น
ร้อยละ 12.17  กรณีทุพพลภาพ  406  ราย คิดเป็นร้อยละ  9.84  กรณีชราภาพ  282  ราย  คิดเป็นร้อยละ  6.84  กรณี
ว่างงาน  132  ราย คิดเป็นร้อยละ  3.2  กรณีตาย  107  ราย  คิดเป็นร้อยละ  2.59  และกรณีสงเคราะห์บุตร 47 ราย คิด
เป็นร้อยละ 1.14 ตามล าดับ  (แผนภูมิ 22)      

 
 
 
 
 
 
 
 



           รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสุโขทัย รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 1/2557    

ส านักงานแรงงานจังหวัดสุโขทัย หน้า 35 
 

แผนภูมิ  22  ผู้ประกันตนที่ใช้บรกิารกองทุนประกันสังคม  จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
                       ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย 

หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้งสิ้น 17,970,780.33 บาท โดย
กรณีชราภาพมีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 6,558,864.46 บาท (คิดเป็นร้อยละ 36.50 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย) รองลงมาคือ 
กรณีคลอดบุตร  จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 6,422,808.50 บาท (ร้อยละ 35.74) กรณีตาย จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน
2,286,048.17 บาท (ร้อยละ 12.72)  กรณีเจ็บป่วย  จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 1,683,983.70 บาท (ร้อยละ 9.37) กรณี
ทุพพลภาพ จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน  666,448.00 บาท (ร้อยละ 3.71)  กรณีว่างงาน จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
316,677.50  บาท (ร้อยละ 1.76) และกรณีสงเคราะห์บุตร จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 35,950.00 บาท (ร้อยละ 0.20)  
(แผนภูมิ  23  และตาราง  9)             

แผนภูมิ  23 การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  ไตรมาส 1 ปี 2557 

 
            ที่มา : ส านักงานประกันสงัคมจงัหวัดสุโขทัย 
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ตาราง  9  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  
ไตรมาส  1 ปี 2557 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ผู้ประกันตน (ราย) จ านวนเงินทีจ่่าย (บาท) 
เจ็บป่วย 2,649 1,683,983.70 
คลอดบุตร 502 6,422,808.50 
ทุพพลภาพ 406 666,448.00 
ตาย 107 2,286,048.17 
สงเคราะห์บุตร 47 35,950.00 
ชราภาพ 282 6,558,864.46 
ว่างงาน 132 316,677.50 

รวม 4,125 17,970,780.33 
ที่มา : ส านักงานประกันสงัคมจงัหวัดสโุขทัย 
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