
การจัดทําบทวิเคราะหการรายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน ไตรมาส 1/2559

สํานักงานแรงงานจังหวัดสุโขทัย หนา 1

สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงงาน ไตรมาส 1 ป 2559 มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสุโขทัย  (GPP) ป 2556 มีมูลคา ณ ราคาประจําป เทากับ 38,629 ลานบาท
ลดลงจาก ปท่ีผานมา จํานวน 1,649 ลานบาท (ป 2555 เทากับ 40,278 ลานบาท)

อัตราการขยายตัวของมูลคาเพิ่ม ณ ราคาคงท่ี (ป 2550) ชะลอตัวรอยละ 0.9 จากการขยายตัวรอยละ
9.9  ในปท่ีผานมาเปนผลจากภาคเกษตรท่ีมีสัดสวนตอ GPP รอยละ 31.0 หดตัวรอยละ 6.9

ผลิตภณัฑมวลรวมจังหวัดสุโขทัยตอหัว (GPP per capita) ป 2556 เทากับ 61,854 บาท/ป ลดลงจาก
ปท่ีผานมา จํานวน 2,455 บาท/ป หรือหดตัวรอยละ 3.8 (ป 2555 เทากับ 64,309 ลานบาท)

จังหวัดสุโขทัย มีประชากร จํานวน  619,360 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 351,016 คน ผูมีงานทํา
333,612 คน ผูวางงาน  11,860 คน ผูรอฤดูกาล  5,544 คน

ผูมีงานทําในจังหวัดสุโขทัย จํานวน 333,612 คน หรือรอยละ 95.04 ทํางานในภาคเกษตรผูมีงานทํา
จํานวน 140,849 คน หรือรอยละ 42.22 ทํางานนอกภาคเกษตร จํานวน 192,763 หรือรอยละ 57.78 โดยทํางาน
ในสาขาการขายสง ขายปลีกฯ มากท่ีสุด จํานวน 54,666 คน หรือรอยละ 16.39 รองลงมาคือ การกอสราง
จํานวน 33,718 คน หรือรอยละ 10.11 และการผลิต 33,580 คน หรือรอยละ 10.07 ดานการศึกษาผูมีงานทํา
สวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 120,256 คน หรือรอยละ 36.05 รองลงมา คือ ระดับ
ประถมศึกษา 86,531 คน รอยละ 25.94 และระดับมัธยมศึกษาตอนตน 53,369 คน รอยละ 16.00 ตามลําดับ

จังหวัดสุโขทัยมีผูวางงาน จํานวน 11,860 คน หรือมีอัตราการวางงานรอยละ 3.38 เม่ือเปรียบเทียบ
การมีงานทําระหวางเพศในไตรมาสนี้จะพบวา เพศชายมีอัตราการมีงานทําสูงกวาเพศหญิง (คํานวณจากผูมี
งานทําจําแนกตามเพศตอผูอยูในกําลังแรงงานจําแนกตามเพศ) จํานวน 176,467 คน หรือรอยละ 96.35 และ
เพศหญิง จํานวน 157,145 คน หรือรอยละ 93.61

บทสรุปผูบริหาร

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด

สถานการณดานแรงงาน

ประชากรและกําลังแรงงาน

การมีงานทํา

การวางงาน



การจัดทําบทวิเคราะหการรายงานสถานการณและดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน ไตรมาส 1/2559

สํานักงานแรงงานจังหวัดสุโขทัย หนา 2

ในชวงไตรมาสท่ี 1 (มกราคม - มีนาคม 2559) นายจาง/สถานประกอบการไดแจงตําแหนงงานวาง
จํานวน  426 อัตรา โดยมีผูสมัครงาน 688 คน และการบรรจุงานจะมีอัตราการบรรจุงาน ตอตําแหนงงานวาง
รอยละ  77.23 ในสวนตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาท่ีตองการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความ
ตองการรอยละ 38.73  (165 อัตรา)  รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาและต่ํากวา มีความตองการรอยละ
18.78  (80 อัตรา) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ รอยละ 14.55  (62 อัตรา) ตามลําดับ สําหรับการ
บรรจุงาน ท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด คือระดับมัธยมศึกษา รอยละ 36.47 (120 คน) และอุตสาหกรรมท่ีมี
ตําแหนงงานวางมากท่ีสุด คือ การผลิต รอยละ 43.43 (185 อัตรา)

จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานจังหวัดสุโขทัยท้ังหมด 1,016 คน ท่ีเปนแรงงานตางดาวถูก
กฎหมาย จํานวน 609 คน (แยกเปนไดรับอนุญาตประเภทชั่วคราว 105 คน นําเขา (MOU) 127 คน และ
พิสูจนสัญชาติ 377 คน) และเปนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามประกาศคณะ
รักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ณ เดือนมีนาคม 2559 เปนแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการ
ชั่วคราว เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย ตามมาตรา 13 จํานวน 33 คน และแรงงานตางดาว
ท่ีจดทะเบียน ณ ศูนยบริการจดทะเบียนแรงงานตางดาวแบบเบ็ดเสร็จจังหวัดสุโขทัย จํานวน 374 คน คือ เมียนมา
จํานวน 250 คน ลาว 52 คน และกัมพูชา จํานวน 72 คน

ในชวงไตรมาสท่ี 1 ป 2559 จังหวัดสุโขทัย มีผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ 634 คน
ขณะท่ีจําแนกตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญไปโดยวิธีประเภทบริษัทจัดหางานจัดสงมีมากท่ีสุด จํานวน
225 คน รอยละ 35.49 รองลงมาคือ แจงการเดินทางกลับไปทํางานตางประเทศ (Re-Entry) คือกลับไปทํางาน
อีกครั้งหนึง่โดยการตออายุสัญญา มีจํานวน 282 คน รอยละ 44.48 เดินทางดวยตนเอง จํานวน 46 คน รอยละ  7.26
กรมการจัดหางานจัดสง จํานวน 40 คน รอยละ 6.31 นายจางพาลูกจางไปทํางาน  จํานวน  37 คน รอยละ  5.84
และนายจางสงลูกจางไปฝกงาน จํานวน 4 คน รอยละ 0.63

ในไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2559) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย มีการฝกเตรียมเขา
ทํางาน จํานวน 52 คน พบวา ธุรกิจและบริการ จํานวน 25 คน รอยละ 48.08 รองลงมา ชางยนต จํานวน  12
คน รอยละ 23.08 ชางอุตสาหกรรมศิลป  จํานวน 8 คน  รอยละ 15.38 ชางไฟฟา จํานวน 4 คน รอยละ
7.69 ชางเชื่อมและโลหะแผน จํานวน 2 คน รอยละ 3.85 และชางกอสราง จํานวน 1 คน รอยละ  1.92

การบริการจัดหางานในประเทศ

แรงงานตางดาว

การจัดหางานใหแรงงานไปทํางานในตางประเทศ

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
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สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 193 คนพบวา ธุรกิจและ
บริการ จํานวน 81 คน รอยละ 41.97 รองลงมาชางไฟฟาจํานวน 91 คน รอยละ 41.15 ชางยนต จํานวน 20 คน
รอยละ 10.36 ชางเชื่อมและโลหะแผน จํานวน 1 คน รอยละ  0.52

สวนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานมีการทดสอบท้ังสิ้น 199 คน โดยมีกลุมอาชีพท่ีมีการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ คือ ชางไฟฟา จํานวน  107 คน รอยละ 53.77 รองลงมา ธุรกิจและบริการ
จํานวน 56 คน รอยละ 28.14 และชางยนต จํานวน 36 คน รอยละ 18.09 ท้ังนี้  มีจํานวนผูผานการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 148 คน และผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานมีงานทํามีรายได
จํานวน 46 คน

จากการตรวจแรงงาน ในไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม 2559) สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดสุโขทัย ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 70 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน
843 คน ซึ่งสถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการ ขนาด 5-9 คน รอยละ 30.00 ปฏิบัติ
ถูกตองตามกฎหมาย

- สถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานรอยละ 88.57 (จํานวน 62 แหง)
ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย และปฏิบัติไมถูกตองรอยละ 11.43  (จํานวน 8 แหง)

มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังสิ้น 38 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 870 คน
พบวาเปนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย จํานวน 31 แหง หรือรอยละ  81.58
และปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายรอยละ จํานวน 7 แหง หรือรอยละ 18.42

ในป 2559 ขอมูล ณ เดือนมีนาคม 2559 พบวาจังหวัดสุโขทัย มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียน
ประกันสังคม จํานวน 1,661 แหง มีผูประกันตนท้ังหมด 38,991 ราย แยกเปนมาตรา 33 จํานวน 17,879 ราย
มาตรา 39 จํานวน 4,863 ราย และมาตรา 40 จํานวน 16,249 ราย และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม
เปนสถานพยาบาลของรัฐบาลท้ัง 2 แหง

การใชบริการกองทุนประกันสังคม ไตรมาส 1 ขอมูล ณ เดือนมีนาคม 2559 มีเงินกองทุน
35,016,020.12 บาท จํานวนผูใชบริการมีจํานวน 20,602 ราย หรือรอยละ 196.15 ของผูประกันตนท้ังหมด
ประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตรมีผูประกันตนใชบริการ
จํานวน  14,008 ราย หรือรอยละ 67.99  ของผูใชบริการท้ังหมด สําหรับปริมาณการจายเงินประโยชน
ทดแทน พบวา การจายเงินกรณีชราภาพ มีการจายเงินสูงสุด ถึง 8,675,221.52 บาท หรือรอยละ 24.78  ของ
เงินประโยชนทดแทนท่ีจาย

การคุมครองแรงงาน

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน

การประกันสังคม
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ในชวงไตรมาส 1 ป 2559 สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย
เนื่องจากการทํางาน จํานวน 35 คน โดยประเภทความรายแรง พบวาสวนใหญจะหยุดงานไมเกิน 3 วัน
จํานวน 21 คน หรือรอยละ 60.00 รองลงมาเปนผูหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 13 คน หรือรอยละ 37.14
สูญเสียอวัยวะบางสวน จํานวน 1 คน หรือรอยละ 2.86 สวนสาเหตุการเสียชีวิต, ทุพพลภาพ, ไมพบในจังหวัด
สุโขทัย

สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานมากท่ีสุดสวนใหญมีสาเหตุมาจากวัตถุหรือ
สิ่งของพังทลาย/หลนทับ จํานวน 7 คน (หรือรอยละ 20.00) รองลงมาคือ วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน, ผล
จากความรอนสูง/สัมผัสของรอน จํานวน 6 คน (หรือรอยละ 17.14) และวัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง,วัตถุหรือ
สิ่งของตัด/บาทท่ิมแทง, วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา จํานวน 3คน (หรือรอยละ 8.57)
ตามลําดับ

การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน
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คําขวัญจังหวัด :
“มรดกล้ําเลิศ  กําเนิดลายสือไทย เลนไฟลอยกระทง ม่ันคงพระพุทธศาสนา งามตาผาตีนจก สังคโลก

ทองโบราณ  สักการแมยาพอขุน รุงอรุณแหงความสุข”
วิสัยทัศน :

“สุโขทัยเมืองแหงมรดกโลก เศรษฐกิจกาวไกล ทองเท่ียวประทับใจ สุขภาพอนามัยดีถวนหนา”
คานิยมหลักจังหวัดสุโขทัย:

“มุงเนนผลงาน บริการดวยใจ โปรงใสใหตรวจสอบ ตอบสนองยุทธศาสตรจังหวัด”
ท่ีตั้งอาณาเขต :

จังหวัดสุโขทัย  ตั้งอยูในภาคเหนือตอนลางของประเทศไทย หางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ  440
กิโลเมตร  มีพ้ืนท่ีประมาณ  6,569.09  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 4,122,557 ไร ภูมิประเทศสวนใหญเปนท่ีราบ
ลุมแมน้ํา  ตอนเหนือเปนท่ีราบสูงมีภูเขาเปนพืดยาวมาทางทิศทางเหนือและตะวันตก  พ้ืนท่ีตอนกลางเปนท่ีราบและ
ตอนใตเปนท่ีราบสูงมีแมน้ําไหลผานจากเหนือลงใต

ทิศเหนือ ติดกับ เขตอําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ
ทิศใต ติดกับ จังหวัดกําแพงเพชร
ทิศตะวันออก ติดกับ จังหวัดพิษณุโลก
ทิศตะวันตก ติดกับ จังหวัดตากและจังหวัดลําปาง

ลักษณะภูมิประเทศ :
จังหวัดสุโขทัยมี พ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบลุม โดยตอนเหนือเปนท่ีราบสูงมีภูเขาเปนพืดยาวมาทางทิศ

ตะวันตก พ้ืนท่ีตอนกลางเปนท่ีราบและตอนใตเปนท่ีราบสูง มีแมน้ํายมไหลผานจากเหนือลงใตโดยผานพ้ืนท่ีอําเภอ
ศรีสัชนาลัยสวรรคโลกศรีสําโรง เมืองสุโขทัย และอําเภอกงไกรลาศ เปนระยะทางประมาณ 170 กิโลเมตร จังหวัด
สุโขทัยมีภูเขาท่ีสูงท่ีสุด คือ เขาหลวง ซึ่งยอดเขามีความสูง 1,200 เมตร จากระดับน้ําทะเล

สภาพเศรษฐกิจสภาพเศรษฐกิจจังหวัดสุโขทัยจังหวัดสุโขทัย
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ลักษณะภูมิอากาศ :
สภาพภูมิอากาศโดยท่ัวไปของจังหวัดสุโขทัย มีลักษณะเปลี่ยนแปลงไปตามอิทธิพลของลมมรสุม

ตะวันตกเฉียงใต และมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ แบงออกไดเปน 3 ฤดู คือ ฤดูรอน ฤดูฝน และฤดูหนาว
อุณหภูมิโดยเฉลี่ยตลอดป ประมาณ 27.6 องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย 33.0 องศาเซลเซียส และ
อุณหภูมิต่ําสุดเฉลี่ย 22.2 องศาเซลเซียส ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ยท้ังปประมาณ 1,208.88 มิลลิเมตร บริเวณท่ีมีฝน
ตกมากท่ีสุดจะอยูตอนบนของจังหวัด บริเวณอําเภอศรีสัชนาลัย และอําเภอศรีนคร
การปกครอง :

จังหวัดสุโขทัยแบงเขตการปกครองออกเปน 9 อําเภอ 208,999 หลังคาเรือน โดยมีอําเภอดังนี้ อําเภอ
เมืองสโุขทัย อําเภอคีรีมาศ อําเภอกงไกรลาศ อําเภอบานดานลานหอย  อําเภอศรีสําโรง  อําเภอทุงเสลี่ยม  อําเภอ
สวรรคโลก  อําเภอศรีนคร  และอําเภอศรีสัชนาลัย เทศบาลเมือง 3 แหง เทศบาลตําบล  18 แหง องคการ
บริหารสวนตําบล 69 แหง  องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง จํานวนหมูบาน 843 แหง และจํานวนครัวเรือน
208,999 หลังคาเรือน
สวนราชการแบงออกเปน

1. สวนราชการบริหารสวนภูมิภาค จํานวน  36 หนวยงาน
2.  สวนราชการบริหารสวนกลาง ท่ีมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค  จํานวน  20  หนวยงาน
3. สวนราชการบริหารสวนทองถ่ิน ประกอบดวย

* องคการบริหารสวนจังหวัด จํานวน 1  แหง
* เทศบาลเมือง จํานวน   3 แหง
* เทศบาลตําบล จํานวน  18 แหง
* องคการบริหารสวนตําบล จํานวน  69 แหง
* หมูบาน จํานวน  843  แหง
* ครัวเรือน จํานวน  208,999 ครอบครัว

ประชากร :
จากขอมูลของท่ีทําการปกครองจังหวัดสุโขทัย พบวา ณ เดือนธันวาคม ป 2558 จังหวัดสุโขทัย

มีประชากรรวมท้ังสิ้น 601,712 คน  เปนชาย 293,158 คน (รอยละ 48.72) หญิง 308,554 คน (รอยละ 51.28)
อําเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุด ไดแกอําเภอเมืองสุโขทัย มีประชากรท้ังสิ้น 105,131 คน รองลงมาคือ
อําเภอศรีสัชนาลัย 93,718 คน และอําเภอสวรรคโลก 85,311 คน  สวนอําเภอท่ีมีประชากรนอยท่ีสุด ไดแก
อําเภอศรีนครมีประชากรเพียง 26,451 คนเทานัน้
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ตารางท่ี 1 จํานวนประชากรจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามอําเภอและเพศ ณ เดือนธันวาคม ป 2558

ท่ี อําเภอ จํานวนประชากร  (คน) รอยละ  (%) หลังคา
เรือนชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

1 เมืองสุโขทัย 50,405 54,726 105,131 47.10 52.00 100 38,701
2 บานดานลานหอย 24,047 23,901 47,948 50.15 49.85 100 14,849
3 สวรรคโลก 41,229 44,082 85,311 48.33 51.67 100 31,232
4 ทุงเสลี่ยม 24,610 25,367 49,977 49.24 50.76 100 16,585
5 ศรีสําโรง 34,319 37,153 71,472 43.82 51.98 100 24,305
6 ศรีนคร 12,851 13,600 26,451 48.58 51.42 100 9,446
7 ศรีสัชนาลัย 45,878 47,840 93,718 48.95 51.05 100 34,162
8 คีรีมาศ 28,049 28,850 56,899 49.30 50.70 100 17,149
9 กงไกรลาศ 31,770 33,035 64,805 49.02 50.98 100 21,220

รวม 293,158 308,554 601,712 48.72 51.28 100 208,999
ที่มา : ที่ทําการปกครองจังหวัดสุโขทัย

1. ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสุโขทัย (GPP) ป  พ.ศ. 2556 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสุโขทัย (GPP) ป
พ.ศ. 2556 มูลคาเพ่ิม ณ ราคาประจําป เทากับ 38,629 ลานบาท ลดลงจาก ปท่ีผานมา  จํานวน  1,649
ลานบาท (ป 2555 เทากับ 40,278 ลานบาท)

สาขาการผลิตท่ีมีมูลคาการผลิตสูงสุด 5 ลําดับแรก ไดแก สาขาเกษตรกรรม ปศุสัตว และการปาไม
สาขาการบริการดานอสังหาริมทรัพยฯ สาขาเหมืองแรและเหมืองหิน สาขาการศึกษา และสาขาตัวกลางทาง
การเงิน

สําหรับป พ.ศ. 2556 มูลคาการผลิตของผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสุโขทัย (GPP) ณ ราคาประจําป
ลดลงรอยละ 4.1  เปนผลมาจากสาขาการผลิตหลักมีมูลคาการผลิตลดลงและสาขาการผลิตอ่ืนๆ มีการ
เปลี่ยนแปลง ดังนี้

 สาขาการผลิตท่ีมีมูลคาการผลิต ณ ราคาประจําป ลดลง มีจํานวน 5 สาขา คือสาขาเกษตรกรรมฯ
สาขาประมง สาขาเหมืองแร และเหมืองหิน สาขาการบริการดานชุมชนฯ และสาขาลูกจางในครัวเรือนสวน
บุคคล

 สาขาการผลิต ท่ี มี มูลคาการผลิต ณ ราคาประจําป  เ พ่ิม ข้ึนมีจํ านวน 11 สาขา คือ
สาขาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟา ประปา สาขากอสราง สาขาการขายสง การขายปลีกฯ สาขาโรงแรมและภัตคาร
สาขาการขนสงฯ สาขาตัวกลางทางการเงิน สาขาการบริการดานอสังหาริมทรัพยฯ สาขาการบริหารราชการฯ
และสาขาการบริการดานสุขภาพฯ (ตารางท่ี 2 และตารางภาคผนวก 27)
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ตารางท่ี 2 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดสุโขทัย ณ ราคาประจําป 2556
หนวย : ลานบาท

มูลคาเพ่ิม
2555 r 2556 p (%) (%)

ณ ราคา
ประจําป 2555 r 2556 p

ภาคเกษตร 16,198 11,994 32.5 -26.0

เกษตรฯ 15,736 11,536 33.5 -26.7

ประมง 462 458 5.5 -0.9

ภาคนอกเกษตร 24,080 26,636 17.3 10.6

เหมืองแรฯ 4,751 3,914 48 -17.6

อุตสาหกรรม 1,569 2,013 32.6 28.3

ไฟฟา ประปาฯ 527 715 43.6 35.7

การกอสราง 1,069 2,260 -14.1 111.4

ขายสง-ขายปลีก 2,392 2,462 13 2.9

โรงแรมฯ 264 287 16.3 8.7

การขนสงฯ 256 322 12.3 25.8

ตัวกลางฯ 2,508 2,984 12.2 19.0

อสังหาริมทรัพยฯ 3,764 4,203 10.6 11.7

บริหารราชการฯ 2,008 2,129 2.1 6.0

การศึกษา 3,337 3,614 30 8.3

บริการสุขภาพฯ 1,237 1,364 -3.1 10.3

บริการชุมชนฯ 330 321 15 -2.7

ลูกจางฯ 68 49 -69.1 -27.9

GPP 40,278.0 38,629.0 23.0 -4.1
ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดสุโขทัย
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2. ดัชนีราคาผูบริโภค
ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสุโขทัยเดือนมีนาคม 2559 เทากับ 115.4 เทียบกับเดือนกุมภาพันธ

ลดลงรอยละ 0.5 (เดือนมีนาคม 2559 เทียบกับเดือนกุมภาพันธ 2559 ลดลงรอยละ 0.5) เปนภาวะท่ีราคา
สินคาและบริการ  โดยเฉลี่ยปรับตัวลดลงของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มรอยละ 0.6 ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ท่ี
ไมใชอาหารและเครื่องดื่มรอยละ 0.4 ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐานเทากับเดือนท่ีผานมาซึ่งมีรอยละ 0.0
(ตารางท่ี 3 และตารางภาคผนวก 28)

ตารางท่ี 3 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา
มีนาคม 2559 ปฐาน (2554= 100)

หมวด มีนาคม 2559 มกราคม-มีนาคม 2559
ดัชนีราคาผูบริโภค 115.4 115.0
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 117.5 116.9
หมวดอ่ืนๆท่ีไมใชอาหารและเครื่องดื่ม 114.3 114.0
ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 119.9 119.8

ที่มา : สํานักงานพาณิชยจังหวดัสุโขทัย

3. การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม
ในไตรมาสท่ี 1 ป 2559 จังหวัดสุโขทัยมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมท้ังสิ้น 25 ราย ทุนจดทะเบียน

31.90 ลานบาท  แยกเปนบริษัทจํากัด จํานวน 8 ราย ทุนจดทะเบียน  15.00 ลานบาท และหางหุนสวนจํากัด
17 ราย ทุนจดทะเบียน  16.90 ลานบาท อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม สูงสุด 3 อันดับแรก
ไดแก 1) การกอสราง 12 ราย 2) การขายสง การขายปลีกฯ 9 ราย และ3) การผลิต  2 ราย ตามลําดับ (แผนภูมิ
1 และตารางภาคผนวก 29)

แผนภูมิ 1 จํานวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามหมวดธุรกิจ
ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสุโขทยั
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สําหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมในจังหวัดสุโขทัย พบวา มีการจด
ทะเบียนรวม 2 ราย โดยประเภทอุตสาหกรรม ท่ีมีการจดทะเบียนโรงงาน จํานวน 2 ราย คือ1) อุตสาหกรรม
อโลหะ 1 ราย 2) อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 1 ราย รวมเงินทุน 570,000 บาท ในสวนโรงงานท่ีปดกิจการไตร
มาสนี้ไมมีการปดกิจการแตอยางใด (รายละเอียดปรากฏในตาราง 4 และตารางภาคผนวก 30)

ตารางท่ี 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมของจังหวัดสุโขทัย
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 2 อันดับแรก ไตรมาส 1 ป 2559

ประเภทอุตสาหกรรม จดทะเบียน
เลิก

กิจการ
จํานวน เงินทุน คนงาน จํานวน
(ราย) (บาท) (คน) (ราย)

อุตสาหกรรมอโลหะ 1 200,000 10
อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 1 370,000 3

รวม 2 570,000 13 0
ที่มา :สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสุโขทัย
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ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม
และการเมือง เชน สถานการณทางการเมืองสับสนไรทิศทางท่ีชัดเจน ในขณะท่ีการผลิตคนเพ่ือเขาสู
ตลาดแรงงานของภาคการศึกษาคงมีอยางตอเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวการณดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการ
วางงาน การทํางานต่ําระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ตนทุนการผลิต ฤดูกาล
ทัศนคติท้ังของฝายนายจางและผูใชแรงงาน เหลานี้ลวนเปนปจจัยท่ีนําไปสูการเปลี่ยนแปลงภาวะดานแรงงาน
ไมวาจะเปนรูปแบบการจางงาน การเคลื่อนยายแรงงาน ฝมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังนั้นการจะ
ทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงตองมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือกําหนดตัวชี้วัด
พรอมท้ังติดตามการเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของปญหา รวมถึงการทํานายการคาดการณ
อนาคต อันจะเอ้ือประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานท่ีจะตองทําใหสนองตอบตอความตองการ
ของทุกกลุมท้ังนายจาง ผูใชแรงงานรวมท้ังองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐบาลและเอกชน สถานการณแรงงานจังหวัด
สุโขทัย ไตรมาส 1 ป 2559 ฉบับนี้จะขอนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงาน
ของจังหวัดสุโขทัย เม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดสุโขทัย
เทียบกับประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดสุโขทัยจะพบวาในไตรมาส 1 ป 2559 อัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานจังหวัดสุโขทัย มีอัตรารอยละ 65.39 มีจํานวนลดลงจากไตรมาสท่ีแลวท่ีมีอัตราสวนรวมในกําลัง
แรงงาน 72.32

ตาราง 1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

กําลังแรงงานในจังหวัด (คน) 371,358 371,679 354,520 358,839 362,722 368,930 333,612
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป
ข้ึนไปในจังหวัด (คน) 509,309 509,442 509,630 509,798 510,027 510,108 510,190

อัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานของจังหวัด 72.91 72.96 69.56 70.39 71.12 72.32 65.39

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน

1) อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน
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แผนภูมิ 1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานในจังหวัด= กําลังแรงงานในจังหวัด 	
ประชากรที่มีอายุ	 	ปขึ้นไปในจังหวัด

อัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นภาวการณมีงานทําในตลาดแรงงานของ
จังหวัดสุโขทัย วามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัดสุโขทัย ตอ
กําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัดสุโขทัย ในไตรมาส 1 ป 2559 พบวา อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรจังหวัด
สุโขทัย มีอัตรารอยละ 42.22 โดยเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา จะพบวา อัตราการมีงานทําในภาค
เกษตรจงัหวัดสุโขทัย มีสัดสวนท่ีลดลงจาก ไตรมาส 4 ป 2558 ท่ีมีรอยละ 44.89 อยางเห็นไดชัด (แผนภูมิ 2)
และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา มีสัดสวนท่ีตางกัน มากถึงรอยละ 45.88 สวนอัตรา
การมีงานทํานอกภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 57.78 เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาอัตราการมีงานทํานอกภาค
เกษตรมีสัดสวนลดลงท่ีมีอัตรารอยละ 55.11 เนื่องจากผูใชแรงงานในภาคเกษตรเคลื่อนยายเขาไปอยูนอกภาค
เกษตรกรรม สาเหตุหนึ่งท่ีทําใหประสิทธิภาพแรงงานในภาคเกษตรต่ําก็เนื่องมาจากระดับการใชเครื่องจักรและ
เทคโนโลยี จึงทําใหผูใชแรงงานในภาคเกษตรมีจํานวนลดลง (ตาราง 2 และแผนภูมิ 2)

ตาราง 2 อัตราการจางงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตร
ของจังหวัด (คน) 194,642 187,980 159,449 154,346 154,059 160,662 140,849

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตร
ของจังหวัด (คน) 172,762 177,315 188,067 195,564 197,499 197,268 192,763

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด (คน) 367,404 365,295 347,516 349,910 351,558 357,930 333,612
อัตราการมีงานทําในภาคเกษตร
ของจังหวัด 52.98 51.46 45.88 44.11 43.82 44.89 42.22

อัตราการมีงานทํานอกภาค
เกษตรของจังหวัด 47.02 48.54 54.12 55.89 56.18 55.11 57.78

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย
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2) อัตราการมีงานทํา
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แผนภูมิ 2 อัตราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

หมายเหตุ : อัตราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด=ผูมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด 	
ผูมีงานทําในจังหวัด

เม่ือพิจารณาอัตราการมีงานทําเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิตมีอัตรารอยละ 42.22
โดยคํานวณจากจํานวนผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด
เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีผานมาพบวามีสัดสวนการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตลดลงจากไตรมาส
ท่ีแลวท่ีมีอัตรารอยละ 44.89 (ตาราง 3 และแผนภูมิ 3)

ตาราง 3 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรม
การผลิตของจังหวัด (คน) 194,642 187,980 159,449 154,346 154,059 160,662 140,849

ผูมีงานทําในจังหวัด (คน) 367,404 365,295 347,516 349,910 351,558 357,930 333,612
อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรม
การผลิตของจังหวัด 52.98 51.46 45.88 44.11 43.82 44.89 42.22

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย
แผนภูมิ 3 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

หมายเหตุ : อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด=ผูมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด 	
ผูมีงานทําในจังหวัด
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โดยสรุปในภาพรวมจะพบวาอัตราการมีงานทําหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดสุโขทัย
จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร ท้ังนี้เพราะพ้ืนท่ีจังหวัดเปนเขตเกษตรกรรม
ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนในการทํา
การเกษตรเปนสวนใหญ เม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัด
อ่ืนๆ และจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดูเพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏ
จักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานในบางฤดกูาล

การศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดสุโขทัย แตละไตรมาส
จะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาล เนื่องจากจังหวัดสุโขทัยเปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรม ไตรมาส 4
เปนชวงฤดูเพาะปลูก หรือนอกฤดูเก็บเก่ียว สงผลใหแรงงานในภาคเกษตรของจังหวัดสุโขทัยวางงาน อัตราการ
วางงานในไตรมาส 1 ป 2559 มีอัตรารอยละ 3.38 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา พบวามีอัตราการ
วางงานเพ่ิมข้ึนท่ีมีอยูรอยละ 2.82 และเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมามีอัตราการวางงานเพ่ิมข้ึน ท่ีมีอยู
รอยละ 1.11 (ตาราง 4 และแผนภูมิ 4)

ตาราง 4 อัตราการวางงานจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

ผูวางงานจังหวัด (คน) 3,605 4,800 3,936 2,639 8,630 10,392 11,860
กําลังแรงงานในจังหวัด (คน) 371,358 371,679 354,520 358,839 362,722 368,758 351,016
อัตราการวางงานในจังหวัด 0.97 1.29 1.11 0.74 2.38 2.82 3.38

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

แผนภูมิ 4 อัตราการวางงานจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

หมายเหตุ : อัตราการวางงานจังหวัด=ผูวางงานทําจังหวัด 	
กําลังแรงงานในจังหวัด
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ชุดขอมูล1

3) อัตราการวางงาน
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จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคม ไตรมาส 1 ป 2559 มี จํานวน 17,879 คน
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตน (มาตรา 33) รอยละ 8.56 ลดลงจากไตรมาสท่ีแลวท่ีมีรอยละ 10.36
จํานวนผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 1,661 คน อัตราเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ี
ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน รอยละ 22.86 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับไตรมาสกอนท่ีมีรอยละ 14.51
(ตาราง 5 และแผนภูมิ 5)

ตาราง 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม มาตรา 33 ผูประกันตน
ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

จํานวน
ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

ผูประกันตน
มาตรา 33 (สปส.) (คน) 16,816 16,270 16,469 16,843 16,982 17,955 17,879

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
จํานวนผูประกันตนในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา 33)

3.31 1.64 2.46 1.53 0.99 10.36 8.56

ผูประกันตนท่ีขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีวางงาน(สปส.) (คน) 83 109 1,352 1,678 1,762 1,691 1,661

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
จํานวนผูประกันตนท่ีขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณี
วางงาน (สปส.)

-92.20 -88.09 924.24 1,851.16 2,022.89 14.51 22.86

ที่มา : 1.สํานักงานประกันสังคมจังหวัด 2.สํานักงานจัดหางานจังหวัด

แผนภูมิ 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)
ผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

ที่มา : 1.สํานักงานประกันสังคมจังหวัด
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อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวน ผปต.ในระบบประกันสังคม(มาตรา33)

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต.ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม
(มาตรา 33) ผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณี
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อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณดาน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน โดยเม่ือวิเคราะหจํานวน
การบรรจุงานท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการ เทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดสุโขทัย จะพบวา อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาส 1 ป 2559 อยูท่ีรอยละ
77.23 โดยมีอัตราลดลงจากไตรมาสท่ีผานมาท่ีมีอัตรารอยละ  93.99 อยางไรก็ตามอัตราการบรรจุงานตอ
ตําแหนงงานวางไตรมาสนี้ มีสัดสวนท่ีลดลงเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา ท่ีมีเพียงรอยละ 96.39

สวนอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานในไตรมาส 1 ป  2559 ท่ีมีอัตรารอยละ 47.82 จะพบวามีอัตรา
ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2558 ท่ีมีอัตรารอยละ 120.94 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมามีอัตราลดลงท่ี
มีอัตรารอยละ 101.37 (ตาราง 6 และแผนภูมิ 6)

ตาราง 6 อัตราการบรรจุงานจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน (คน) 1,100 607 668 841 956 641 329
ผูสมัครงานในจังหวัด (คน) 525 487 659 725 567 530 688
จํานวนตําแหนงงานวาง (คน) 1,096 639 693 983 816 682 426
อัตราการบรรจุงานตอ
ผูสมัครงานจังหวัด 209.52 124.64 101.37 116.00 168.61 120.94 47.82

อัตราการบรรจุงานตอ
ตําแหนงงานวางจังหวัด 100.36 94.99 96.39 85.55 117.16 93.99 77.23

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

แผนภูมิ 6 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวางในจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด

5) อัตราการบรรจุงาน
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จังหวัดสุโขทัยมีแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานท้ังหมดในไตรมาส 1 ป 2559 ณ เดือนมีนาคม
2559 จํานวน 1,016 คน (คิดเปนรอยละ 0.30 ตอผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด) โดยแยกเปน เขาเมืองถูก
กฎหมายท่ีไดรับอนุญาต จํานวน 609 คน ซึ่งเปนประเภทชั่วคราว 105 คน แรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานตาม
บันทึกขอตกลงวาดวยการจางแรงงานกับเมียนมา ลาว และกัมพูชา (MOU) 127 คน และแรงงานตางดาว
หลบหนีเขาเมืองตามสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา 377 คน และการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (เมียนมา
ลาว และกัมพูชา) จํานวน 407 คน มีอัตรารอยละ 0.12 (แรงงานตางดาวจดทะเบียน ณ ศูนยบริการจด
ทะเบียนแรงงานตางดาวแบบเบ็ดเสร็จจังหวัดสุโขทัย จํานวน 374 คน) และตามมาตรา 13 จํานวน 33 คน
(ตาราง 7 และแผนภูมิ  7)

ตาราง 7 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

ผูมีงานทําในจังหวัด (คน) 367,404 365,295 347,516 349,910 351,558 245,770 333,612
จํานวนแรงงานตางดาว
ท้ังหมดในจังหวัด (คน) 913 1,780 1,527 1,216 1,124 707 1,016

จํานวนแรงงานตางดาว
3 สัญชาติ นําเขา
และพิสูจนสัญชาติ (คน)

540 540 692 345 400 388 407

อัตราการจางแรงงานตางดาว
ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด
ในจังหวัด

0.25 0.49 0.44 0.35 0.32 0.29 0.30

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3
สัญชาติ นําเขา และพิสูจนสัญชาติ 0.15 0.15 0.20 0.10 0.11 0.16 0.12

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทยั

แผนภูมิ 7 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมี
งานทําทั้งหมดในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ
(พมา ลาว กัมพูชา)

6) อัตราการจางแรงงานตางดาว
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อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานสถานประกอบกิจการการเปนตัวบงบอกตัว
หนึ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวการณดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามกฎหมายสูงยอมสงผลกระทบตอความ
เปนอยูของลูกจาง ผูใชแรงงาน และสงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา อยางไรก็ตามเม่ือพนักงาน
ตรวจแรงงาน  พบการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานก็จะมีกระบวนการเพ่ือใหสถานประกอบการ
ปฏิบัติใหถูกตองตามข้ันตอน อาทิ แนะนํา ออกหนังสือเชิญพบ ออกคําสั่งใหดําเนินการ เปรียบเทียบปรับ และ
สงเรื่องดําเนินคดีใหถูกตองตามขอกฎหมาย  สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและ
กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานไตรมาส 1 ป 2559 พบวา มีอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครอง
แรงงานอยูท่ีรอยละ 12.90 เชนเดียวกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีอัตรารอยละ  8.62 สวนกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการ  พบวามีอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน
อยูท่ีรอยละ 22.58 เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีมีรอยละ 16.67 (ตาราง 8 และแผนภูมิ 8)
ตาราง 8 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน

ของสถานประกอบกิจการในจังหวัดสุโขทัย
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

จํานวนสถานประกอบกิจการ
ท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน (คน)

- 9 5 13 11 11 8

จํานวนสถานประกอบการท่ีผาน
การตรวจคุมครองแรงงาน (คน) 17 31 58 145 59 69 62

จํานวนสถานประกอบกิจการ
ท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการทํางาน (คน)

- - 7 8 2 5 7

จํานวนสถานประกอบการท่ีผาน
การตรวจความปลอดภัยในการ
ทํางาน (คน)

7 24 42 85 16 30 31

อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตาม
กฎหมายคุมครองแรงงานของ
สถานประกอบกิจการ

100 29.03 8.62 8.97 18.64 15.94 12.90

อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบกิจการ

100 100 16.67 9.41 12.50 16.67 22.58

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย

7) อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและ
กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการ
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แผนภูมิ 8 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบการจังหวัดสุโขทัย

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย
หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัด=

จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานจังหวัด 	100
จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจคุมครองแรงงานจังหวัด

อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการจังหวัด =
จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานจังหวัด 	100

จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัด

อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33,
39 และ 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ ไตรมาส 1 ป 2559 คิดเปนรอยละ 11.69 มี
อัตราการเปลี่ยนแปลงลดลงจากไตรมาสท่ีแลวรอยละ 14.82 และขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปท่ี
แลว 11.81 ท้ังนี้ สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัยไดขยายความคุมครองไปสูกลุมผูใชแรงงานนอกระบบ
โดยมุงเนนสงเสริมคุณภาพชีวิตการทํางานของแรงงานนอกระบบในทุกกลุมอาชีพ รวมท้ังสรางเครือขายและ
พัฒนากลไกลในการคุมครองแรงงานนอกระบบ ตลอดจนรณรงคสงเสริมใหแรงงานนอกระบบสมัครข้ึน
ทะเบียนเปนผูประกันตนตาม มาตรา 40 และรักษาสถานการณเปนผูประกันตนอยางตอเนื่อง เพ่ือเปดโอกาส
ใหประชาชนท่ีมีมีหลักประกันการทํางานหรือสิทธิจากสวัสดิการใดๆ เชน ผูประกอบอาชีพอิสระ เกษตรกร
พอคาแมคาหาบเร แผงลอย คนขับรถรับจาง ชางฝมือ ผูรับจางท่ัวไป เปนตน เพ่ือจูงใจใหผูใชแรงงานเขามาอยู
ในระบบประกันสังคม เพ่ือนําไปสูการมีหลักประกันความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมมากข้ึน จึงทําใหอัตราแรงงานท่ีเปน
ผูประกันตนมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ (ตาราง 9 และแผนภูมิ 9)
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คุมครองแรงงาน

8) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน
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ตาราง 9 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด
จํานวน

ไตรมาส 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 4/2558 1/2559

จํานวนผูประกันตนมาตรา
33, 39, 40 ในจังหวัด (คน) 37,366 40,435 41,035 41,580 40,871 53,048 38,991

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด
(คน) 367,404 365,295 347,516 349,910 351,558 357,930 333,612

อัตราแรงงานท่ีเปน
ผูประกันตนในจังหวัด 10.17 11.07 11.81 11.88 11.63 14.82 11.69

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย, สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

แผนภูมิ 9 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด

หมายเหตุ : อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนในจังหวัด = จํานวนผูประกันตนมาตรา   33,39,40 ในจังหวัด 	100
จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด
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สถานการณแรงงานจังหวัดสุโขทัยไตรมาส 1 ป 2559 ชวงเดือนมกราคม – มีนาคม 2559 ขอนําเสนอ
ขอมูลในประเด็นตางๆ ตามลําดับ

1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน และแรงงานนอกระบบ
2) การสงเสริมการมีงานทํา
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ
5) การประกันสังคม

สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย ไดดําเนินการสํารวจภาวการณทํางานของประชากร โดยในชวงเดือน
มกราคม – มีนาคม 2559 สรุปรายละเอียดไดดังนี้

จังหวัดสุโขทัยมีประชากรเฉลี่ยท้ังสิ้น 619,360 คน โดยสัดสวนของประชากรเพศชายมีนอยกวาเพศ
หญิงกลาวคือ เพศชายมี 295,955 คน รอยละ 47.78 ขณะท่ีเพศหญิงมี 323,405 คน รอยละ 52.22 โดย
ประชากรท้ังหมดพบวาเปนผูอยูในวัยทํางานหรืออายุ 15 ปข้ึนไป มีจํานวน 510,190 คน รอยละ 82.37
ขณะท่ีผูมีอายุต่ํากวา 15 ป มี 109,170 คน รอยละ 17.63 (รายละเอียดแผนภูมิ 1)

แผนภูมิ 1 โครงสรางประชากรจังหวัดสุโขทัย ไตรมาส  1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

สถานการณแรงงานจังหวัดสุโขทัยสถานการณแรงงานจังหวัดสุโขทัย

ประชากรรวม
619,360 คน

ผูอยูในวัยทํางาน (อายุ  15 ป  ขึ้นไป)
510,190 คน

ผูไมอยูในวัยทํางาน (อายุตํ่ากวา 15 ป)
109,170 คน

ผูอยูในกําลังแรงงาน
351,016 คน

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน
159,174 คน

ช            ญ
ผูมีงานทํา

333,612 คน

รอฤดูกาล
5,544 คน

ทํางานบาน
40,005 คน

เรียนหนังสือ
30,473 คน

อื่น  ๆ
88,696 คน

ผูวางงาน
11,860 คน

1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน
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ในกลุมผูอยูในวัยทํางาน (ผูมีอายุ 1 5 ปข้ึนไป) จํานวน 510,190 คน พบวา เปนผูอยูในกําลัง
แรงงาน 351,016 คน โดยจําแนกเปนผูมีงานทํา 333,612 คน คิดเปนรอยละ 95.04 ของผูอยูในกําลัง
แรงงานท้ังหมด (ขณะท่ีเปนผูวางงาน 11,860 คน รอยละ 3.38 ของผูอยูในกําลังแรงงาน) และผูรอฤดูกาล
5,544 คน รอยละ 1.58 เม่ือเปรียบเทียบการมีงานทําระหวางเพศในไตรมาสนี้จะพบวา เพศชายมีอัตราสวน
ของการมีงานทํา หรืออัตราการจางงานใกลเคียงเพศหญิง (คํานวณจากผูมีงานทําจําแนกตามเพศตอผูอยูใน
กําลังแรงงานจําแนกเพศ) กลาวคือเพศชายมีอัตรารอยละ 96.35 ขณะท่ีเพศหญิงมีรอยละ 93.61

สวนอัตราการวางงาน ซึ่งคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงานในไตรมาสนี้มีอัตราการ
วางงาน รอยละ 3.38 พบวามีอัตราเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแลวท่ีมีอัตราการวางงานเพียงรอยละ 2.82 สําหรับ
ตัวเลขในกลุมของผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงานในไตรมาสนี้มี จํานวน 159,174 คน เปนผูทํางานบาน เรียนหนังสือ
และอ่ืนๆ โดยมีจํานวน 40,005,30,473, และ 88,696 คน และเม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบวาอัตราการมี
งานทํา ซึ่งคํานวณจากสัดสวนผูมีงานทําตอผูอยูในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 95.04 นั้นหมายความวาผูอยูใน
กําลังแรงงาน 100 คน จะมีงานทําประมาณ 98-99 คน (รายละเอียดตามตาราง 1 และตารางภาคผนวก 1)

ตาราง 1 ประชากรจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ ไตรมาส  1 ป 2559
สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม

ยอดรวมประชากร 295,955 323,405 619,360
อายุ 15 ปข้ึนไป 239,727 270,463 510,190
กําลังแรงงานรวม 183,147 167,869 351,016
ผูมีงานทํา 176,467 157,145 333,612
ผูวางงาน 4,154 7,706 11,860
กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 2,526 3,018 5,544
ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 56,580 102,594 159,174
ทํางานบาน 2,564 37,441 40,005
เรียนหนังสือ 14,673 15,800 30,473
อ่ืนๆ 39,343 49,353 88,696
อายุต่ํากวา 15 ป 56,228 52,942 109,170
อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 96.35 93.61 95.04
อัตราการวางงาน 2.27 4.59 3.38

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

สําหรับจํานวนผูมีงานทํามี 333,612 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม 140,849 คน รอยละ 42.22
ของผูมีงานทําท้ังหมด ซึ่งมีสัดสวนท่ีลดลงจากไตรมาสท่ีผานมารอยละ 44.89 ท่ีมีจํานวน 160,662 คน สวนแรงงาน
นอกภาคเกษตรกรรมไตรมาสนี้มีจํานวน 192,763 คน รอยละ 57.78 ของผูมีงานทําท้ังหมด มีสัดสวนท่ีลดลงจาก
ไตรมาสท่ีผานมารอยละ 55.11 ท่ีมีจํานวน 197,268 คน ในไตรมาสนี้พบวากลุมผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรม
สวนใหญทํางานในสาขา การขายสง การขายปลีก มากท่ีสุดมีจํานวน 54,666 คน รอยละ 16.39 ของผูทํางาน
นอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด รองลงมาคือ กอสราง  33,718  คน รอยละ  10.11 การผลิต 33,580 คน รอยละ
10.07 การบริหารราชการและปองกันประเทศ 15,529 คน รอยละ 4.65 และกิจกรรมโรงแรมและอาหาร
12,798 คน รอยละ 3.84 (แผนภูมิ 2 และตารางภาคผนวก 2)
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แผนภูมิ 2 ผูมีงานทําจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม
ไตรมาส 1 ป 2559 (5 อันดับแรก)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทยั

เม่ือพิจารณาผูมีงานทําตามอาชีพในไตรมาส 1 ป 2559 พบวาอาชีพท่ีมีงานทํามากท่ีสุด 5 อันดับ
แรกคือ ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 123,067 คน รอยละ 36.89 รองลงมา พนักงาน
บริการและพนักงานในรานคาและตลาด 60,272 คน รอยละ 18.07 อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย
และการใหบริการคนงานซึ่ งมิไดจําแนกไวหมวดอ่ืนๆ 54,545 คน รอยละ 16.35 ผูปฏิบัติงานดาน
ความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาฯ 48,008 คน รอยละ 14.39 และผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรฯ
13,248 คน รอยละ 3.97 (แผนภูมิ 3 และตารางภาพผนวก 3)

แผนภูมิ 3 ผูมีงานทําจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามอาชีพ  ไตรมาส 1 ป 2559 (5 อันดับแรก)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย
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หากพิจารณาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทําพบวา ผู มีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวา
ประถมศึกษา 120,256 คน (รอยละ 36.05) รองลงมาเปนผูมีระดับประถมศึกษา 86,531 คน (รอยละ 25.94)
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 53,369 คน (รอยละ 16.00) ระดับมหาวิทยาลัย 51,120 คน (รอยละ 15.32)
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 34,835 คน (รอยละ 10.44) และไมมีการศึกษามีเพียง 5,015 คน (รอยละ 1.50)
(แผนภูมิ 4 และตารางภาพผนวก 4)

แผนภูมิ 4 ผูมีงานทําจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทัย

ในดานสถานภาพการทํางานของผู ท่ีมีงานทํา พบวาสวนใหญทํางานสวนตัวมากท่ีสุดมีอัตรา
รอยละ 40.22 (134,165 คน) รองลงมาคือลูกจางเอกชน รอยละ 28.50 (95,063 คน) ชวยธุรกิจครัวเรือน
รอยละ 18.45 (61,549 คน) ลูกจางรัฐบาล รอยละ 11.04 (36,824 คน) และนายจาง รอยละ 1.80 (6,5011
คน) (แผนภูมิ 5 และตารางภาคผนวก 5)

แผนภูมิ 5 ผูมีงานทําจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามสถานภาพการทํางาน ไตรมาส 1 ป 2558

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทยั
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สวนจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามชั่วโมงทํางานตอสัปดาหท่ีมีงานทํามากท่ีสุดคือ 50 ชั่วโมงข้ึนไป
97,608 คน (รอยละ 29.26) รองลงมา 40-49 ชั่วโมง 65,339 คน (รอยละ 19.59) 20-29 ชั่วโมง 57,308 คน
(รอยละ 17.18) 10-19 ชั่วโมง 40,117 คน (รอยละ 12.03) 35-39 ชั่วโมง 21,916 คน (รอยละ 6.57) 30-34
ชั่วโมง  20,609 คน (รอยละ 6.18) 1-9 ชั่วโมง 17,736 คน (รอยละ 5.32) และ 0 ชั่วโมง  (ไมไดทํางาน)
12,979 คน (รอยละ 3.89) (แผนภูมิ 6 และตารางภาคผนวก 6)

แผนภูมิ 6 ผูมีงานทําจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามช่ัวโมงทํางานตอสัปดาห ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดสุโขทยั
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ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทํา เปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน หนวยงานท่ีมีบทบาท
หนาท่ีในการสงเสริมการมีงานทํา คือสํานักงานจัดหางานจังหวัด ซึ่งใหบริการจัดหางานโดยไมเสียคาใชจายเพ่ือ
สงเสริมใหประชาชนมีงานทํา มีรายไดท่ีเหมาะสม ลดปญหาการวางงาน และการขาดแคลนแรงงาน รูปแบบ
การดําเนินการมีท้ังการจัดหางานในประเทศและตางประเทศ โดยการจัดหางานในประเทศ ในชวงไตรมาส 1 ป
2559 (มกราคม – มีนาคม 2559) มีตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด ท้ังสิ้น 426 อัตรา
มีสัดสวนลดลงจากไตรมาสท่ีแลวคิดเปนรอยละ -37.54 ท่ีมีจํานวน 682 อัตรา ในสวนของผูลงทะเบียนสมัคร
งานไตรมาสนี้มี 688 คน มีสัดสวนลดลงจากไตรมาสท่ีแลวคิดเปนรอยละ -29.81 จากไตรมาสท่ีแลวมีจํานวน
530 คน ในขณะท่ีมีผูไดรับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มี จํานวน 329 คน มีสัดสวนลดลงจากไตรมาสท่ีแลวรอย
ละ -48.67 จากไตรมาสท่ี 3 ท่ีมีจํานวน 641 คน (และการบรรจุงานจะมีอัตราบรรจุงาน  ตอตําแหนงงานวาง
รอยละ 77.23) (แผนภูมิ 7 และตารางภาคผนวก 7)

แผนภูมิ 7 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงานและการบรรจุงาน
ไตรมาส 4 ป 2558  และไตรมาส  1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจงัหวัดสุโขทัย
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ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน

ไตรมาส 4 ป 58 ไตรมาส 1 ป 59

2) การสงเสริมการมีงานทํา

2.1)  การจัดหางานในประเทศ
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สําหรับตําแหนงงานวางไตรมาสนี้ พบวาเปนเพศชาย 65 อัตรา คิดเปนรอยละ 16.26 ของตําแหนง
งานวางท้ังหมด ขณะท่ีเพศหญิงมี 78 อัตรา (รอยละ 18.31) และไมระบุเพศ 283 อัตรา รอยละ 66.43 การท่ี
ตําแหนงงานกวาครึ่งไมไดระบุเพศแสดงใหเห็นวาสถานประกอบการหรือนายจาง พิจารณาเห็นวางานโดยท่ัวไป
ไมวาชายหรือหญิงก็สามารถทําไดเชนกัน หรือไมมีความแตกตางในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจาง
พิจารณาเห็นวาการไมระบุจะมีผลดีในดานโอกาสการคัดเลือกมากกวาการระบุเพศ

แผนภูมิ  8 ตําแหนงงานวางในจังหวัดสุโขทัย แยกตามเพศ ไตรมาส  1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

เม่ือพิจารณาถึงจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 688 คน เปนชาย
330 คน คิดเปนรอยละ 47.97 และเปนหญิง 358 คน คิดเปนรอยละ 52.03 และการบรรจุงานมีผูไดรับการ
บรรจุงานใหมีงานทําท้ังสิ้น 329 คน โดยสัดสวนของเพศหญิงจะไดรับการบรรจุงานมากกวาเพศชาย กลาวคือผู
บรรจุงานท่ีเปนเพศหญิงมีสัดสวนรอยละ 54.41 (179 คน) ขณะท่ีเพศชายมีรอยละ 45.59 (150 คน)

แผนภูมิ 9 ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานในจังหวัดสุโขทัย
จําแนกตามเพศไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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ในสวนตําแหนงงานวางจําแนกตามระดบัการศึกษาไตรมาส 1 ป 2559 พบวาตําแหนงงานวาง ระดับ
ท่ีตองการสูงสุดคือ ระดับมัธยมศึกษา 165 อัตรา (รอยละ 38.73) รองลงมา ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา
80  อัตรา (รอยละ 18.78) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 62 อัตรา (รอยละ 14.55) ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 60 อัตรา (รอยละ 14.08) ระดับอนุปริญญา 33 อัตรา (รอยละ 7.75) และระดับปริญญาตรี  26
อัตรา (รอยละ 6.10)

ผูลงทะเบียนสมัครงานนั้น พบวาผูมีการศึกษาระดบัมัธยมศึกษามากท่ีสุดเชนกัน 319 คน (รอยละ 46.37)
รองลงมาระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 170 คน (รอยละ 24.71) ระดับปริญญาตรี 77 คน  (รอยละ 11.19)
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 72 คน (รอยละ 10.47) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  48 คน  (รอยละ 6.98)
และระดับอนุปริญญา ,ดับปริญญาโท 1 คน (รอยละ 0.15)

สวนการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาสูงสุด 120 คน (รอยละ 36.47)
รองลงมา ระดับปริญญาตรี 59 คน (รอยละ 17.93) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 58 คน (รอยละ 17.63)
ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 53 คน (รอยละ 16.11) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 33 คน (รอยละ 10.03)
และระดับอนุปริญญา 4 คน (รอยละ 1.22) (แผนภูมิ 10 และตารางภาคผนวก 8)

แผนภูมิ 10 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานในจังหวัดสุโขทัย
จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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ดานอาชีพพบวาไตรมาสนี้ อาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกคือ อาชีพข้ันพ้ืนฐาน 107
คน (รอยละ 25.12) รองลงมา เสมียนเจาหนาท่ี 78 อัตรา (รอยละ 18.31) พนักงานบริการและพนักงานใน
รานคาและตลาด 74 อัตรา (รอยละ 17.37) ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ 67
อัตรา  (รอยละ 15.73) และผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 43 อัตรา (รอยละ 10.09)

สําหรับอาชีพท่ีมีผูลงทะเบียนสมัครงานสูงสุดคือ อาชีพข้ันพ้ืนฐาน 204 คน (รอยละ 29.65)
รองลงมา ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 138 คน (รอยละ 20.06) พนักงานบริการและพนักงานใน
รานคาและตลาด 118 คน (รอยละ 17.15) เสมียนเจาหนาท่ี 74 คน (รอยละ 10.76) และประกอบวิชาชีพดาน
เทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ 67 คน (รอยละ 9.74)

สวนการบรรจุงานนั้น พบวา อาชีพข้ันพ้ืนฐาน 74 คน (รอยละ 22.49) รองลงมา เสมียนเจาหนาท่ี
63 คน (รอยละ 19.15) พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 55 คน (รอยละ 16.72) ผูประกอบ
วิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ 51 อัตรา (รอยละ 15.50) และผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือใน
ธุรกิจตางๆ 43 คน (รอยละ 13.07) (แผนภูมิ 11 และตารางภาคผนวก 9)

แผนภูมิ 11 ตําแหนงงานวางจังหวัดสุโขทัย 5 อันดับแรก จําแนกตามสาขาอาชีพ
ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

หากศึกษาในดานอุตสาหกรรมพบวา อุตสาหกรรมท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส 1
ป 2559 คือ การผลิต 185 อัตรา (รอยละ 43.43) รองลงมา การขายสง การขายปลีกฯ 139 อัตรา (รอยละ 32.63)
กิจการการเงินและการประกันภัย 42 อัตรา (รอยละ 9.86) กิจการโรงแรมและอาหาร 25 อัตรา  (รอยละ 5.87)
และการกอสราง 20 อัตรา (รอยละ 4.69)

สวนประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการบรรจุงานสูงสุดคือการผลิต 141 คน (รอยละ 42.86) รองลงมา การ
ขายสง การขายปลีกฯ 107 คน  (รอยละ 32.52) กิจการการเงินและการประกันภัย  26 อัตรา (รอยละ 7.90)
กิจการโรงแรมและอาหาร 22  อัตรา (รอยละ 6.69) และการกอสราง 20 อัตรา (รอยละ 6.08) (แผนภูมิ 12
และตารางภาคผนวก 10)
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แผนภูมิ 12 แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามอุตสาหกรรม
(5 อันดับแรก) ไตรมาส  1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

ในกลุมตําแหนงงานวางชวงอายุท่ีเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้สวนใหญจะมีอายุ
18– 59 ป  โดยมีชวงอายุ 18 - 24 ป ตองการสูงสุด จํานวน  202 อัตรา รองลงมาคือ ชวงอายุ 25– 29 ป
จํานวน  123 อัตรา และชวงอายุ 30- 39 ป จํานวน 88 อัตรา

ขณะเดียวกันผู ลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญม ีช วงอายุ 18– 24 ป มีจํานวน 198 คน
รองลงมาคือชวงอายุ 30– 39 ป จํานวน 195 คน และชวงอายุ 40–49 ป จํานวน 129 คน

สวนการบรรจุงานนั้น  พบวาสวนใหญมีชวงอายุ 30–39 ป จํานวน 130 คน รองลงมาคือ
ชวงอายุ 18 - 24 ป จํานวน 69 คน และชวงอายุ 40 – 49 ป จํานวน 54 คน (รายละเอียดตามตาราง 2)

ตาราง 2 ตําแหนงงานวาง/ผูลงทะเบียนสมัครงาน/การบรรจุงานจังหวัดสุโขทัย จําแนกตามอายุ
ไตรมาส 1 ป 2559

ชวงอายุ (ป) ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน
อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ

15 – 17 9 2.11 1 0.15 8 2.43
18 – 24 202 47.42 198 28.78 69 20.97
25 – 29 123 28.87 115 16.72 51 15.50
30 – 39 88 20.66 195 28.34 130 39.51
40 – 49 4 0.94 129 18.75 54 16.41
50 – 59 - - 50 7.27 15 4.56

60 ปข้ึนไป - - - - 2 0.61
รวม 426 100 688 100 329 100
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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ภารกิจสงเสริมการมีงานทํานอกจากภารกิจท่ีไดกลาวมาแลว สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย ยังมี
การจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือสงเสริมใหประชาชนกลุมตางๆ มีงานทําไมวาจะเปนนักศึกษาหรือผูจบการศึกษาใหม
ผูวางงาน ผูใชแรงงานท่ีมีงานทําอยูแลวและมีความประสงคจะเปลี่ยนงาน ผูสูงอายุ แมบานหรือผูตองการรับงานไป
ทําท่ีบานรวมท้ังเยาวชนในสถานพินิจใหมีงานทํา โดยกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดใหกลุมเปาหมายดังกลาวขางตนตลอดไตร
มาส  1 ป  2559 มีผูไดรับประโยชนท้ังสิ้น 2,566 คน เปนชาย 1,168 คน (คิดเปนรอยละ 45.52 ของผูได รับ
ผลประโยชนท้ังหมด) และหญิง 1,398 คน (คิดเปนรอยละ 54.48) (รายละเอียดตามตาราง 3)

ตาราง 3 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อสงเสริมการมีงานทํา  จําแนกตามประเภทกิจกรรม
ไตรมาส 1 ป 2559

กิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อสงเสริม จํานวนครั้ง ผูไดรับประโยชน  (คน)

การมีงานทํา
ท่ีจัด

กิจกรรม
ชาย หญิง รวม

1. แนะแนวอาชีพใหนักเรียนนักศึกษาประชาชนท่ัวไป 3 531 519 1,050
2. แนะแนวอาชีพอิสระในหมูบาน - - - -
3. มหกรรมอาชีพ - - - -
4. สรางคุณคาภูมิปญญาผูสูงอายุ 1 3 7 10
5. สงเสริมการรับงานไปทําท่ีบาน - - - -
6. สาธิตอาชีพอิสระ - - - -
7. วันแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา 4 634 872 1,506
8. สรางอาชีพใหมใหคนวางงาน - - - -
9.  นัดพบตลาดแรงงานเชิงคุณภาพ (นัดพบไอที) - - - -
10. เพ่ิมอาชีพเพ่ิมรายได - - - -

รวม 8 1,168 1,398 2,566
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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พมา 250ลาว 52

กัมพูชา 72

เม่ือพิจารณาขอมูลกลุมแรงงานตางดาวพบวา ณ เดือนมีนาคม 2559 มีจํานวนแรงงานตางดาว
ท้ังหมด 1,016 คน ท่ีเขามาทํางานในจังหวัดสุโขทัยอยางถูกกฎหมาย จํานวน 609 คน (แยกเปนไดรับอนุญาต
ประเภทชั่วคราว 105 คน นําเขา (MOU) 127 คน และพิสูจนสัญชาติ 377 คน) (แผนภูมิ 13)

แผนภูมิ  13 แรงงานตางดาวถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต
ณ เดือนมีนาคม 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

สําหรับแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามประกาศคณะรักษาความสงบ
แหงชาติ (คสช.) ณ เดือนมีนาคม 2559 เปนแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว
เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานในประเทศไทย ตามมาตรา 13 จํานวน 33 คน และแรงงานตางดาวท่ี
ไดรับการผอนผันตามคําสั่ง คสช. จดทะเบียน ณ ศูนยบริการจดทะเบียนแรงงานตางดาวแบบเบ็ดเสร็จจังหวัดสุโขทัย
จํานวน 374 คน คือ เมียนมา ลาว กัมพูชา พบวาสัญชาติเมียนมา มีสัดสวนถึงรอยละ 66.84 (250 คน) ขณะท่ี
แรงงานลาว มี 52 คน คิดเปนรอยละ 13.90 และกัมพูชามีจํานวน 72 คน คิดเปนรอยละ 19.25 (แผนภูมิ  14)

แผนภูมิ  14 แรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองท่ีไดรับอนุญาตทํางาน
ตามประกาศคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ณ เดือนมีนาคม 2559

oss
รวมพมา ลาว กัมพูชา

250 52 72 374

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวดัสุโขทัย

ชั่วคราวทั่วไป 105

นําเขา (MOU) 127

พิสูจนสัญชาติ 377

2.2) แรงงานตางดาว
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ถาพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบวาแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย (ยกเวนประเภทตลอดชีพ)
มีจํานวน 26 คน โดยแยกเปนสัญชาติท่ีมากท่ีสุด คือสัญชาติฟลิปปน 10 คน รอยละ 38.46 รองลงมา สัญชาติอ่ืนๆ
8 คน รอยละ 30.77 สัญชาตอิเมริกัน 4 คน รอยละ 15.38 สัญชาติอังกฤษ 3 คน รอยละ 11.54 และสัญชาติอิตาลี
1 คน รอยละ 3.85 (ตารางภาคผนวกท่ี 17)

ในดานแรงงานตางดาวถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว ซึ่งมี  26 คน ท่ีกลาวมาแลว ถาพิจารณาอาชีพ
ท่ีไดรับอนุญาตพบวา

1) อ่ืนๆ (ครู วิทยากร-ดานกีฬา) จํานวน 22 คน รอยละ 84.62
2) ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ีเก่ียวของ จํานวน   4  คน รอยละ  15.38

(แผนภูมิ 15 และตารางภาคผนวกท่ี  11)
แผนภูมิ  15 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายท่ีไดรับอนุญาต จําแนกตามอาชีพ

ณ เดือนมีนาคม 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

ผูประกอบวิชาชีพดาน
ตางๆ 22

ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือ
อ่ืนๆ 4
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สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัยแจงตัวเลขแรงงานไทยท่ีไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศ ในไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม–มีนาคม 2559) จํานวนท้ังสิ้น 375 คน สวนใหญเปนผูมี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา 203 คน คิดเปนรอยละ 54.13 รองลงมาคือ ระดับระดับประถมศึกษา 79 คน
รอยละ  21.07 ระดับปวช./ปวส./ปวท./ อนุปริญญา 65 คน  รอยละ 17.33 และปริญญาตรี 28 คน รอยละ
7.47 (แผนภูมิ 16 และตารางภาพผนวก 12)

แผนภูมิ  16 แรงงานไทยในจังหวัดสุโขทัย ท่ีแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามระดับการศึกษา  ไตรมาส  1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

ในสวนของการท่ีไดรับอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศ ไตรมาส 1 ป 2559 พบวาแรงงานไทยท่ีไดรับ
อนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ มีจํานวนท้ังสิ้น 634 คน คิดเปนรอยละ 169.07 ของผูแจงความ
ประสงคไปทํางานตางประเทศและหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภทบริษัทจัดหา
งานจัดสง  ซึ่งมีจํานวน  225 คน  (รอยละ  35.49)  รองลงมาคือ แจงการเดินทางกลับไปทํางานตางประเทศ
(ประเภท Re-entry)  คือกลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา มีจํานวน 282 คน (รอยละ 44.48)
เดินทางดวยตนเอง จํานวน 46 คน (รอยละ 7.26) กรมการจัดหางานจัดสง 40 คน (รอยละ 6.31) นายจางพา
ลูกจางไปทํางาน จํานวน 37 คน (รอยละ 5.84) และนายจางสงลูกจางไปฝกงาน จํานวน 4 คน (รอยละ  0.63)
(แผนภูมิ 17 และตารางภาพผนวก  13)
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2.3) การจัดหางานใหแรงงานไปทํางานในตางประเทศ
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แผนภูมิ 17 แรงงานไทยในจังหวัดสุโขทัย ท่ีไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีเดินทางไตรมาส  1  ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย

เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีแลว พบวาผูไดรับอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศในภาพรวม
ในไตรมาสนี้มีสัดสวนลดลงจากไตรมาสท่ีแลวท่ีมีจํานวน 634 คน โดยบริษัทจัดหางานจัดสงมีสัดสวนสูงข้ึน
ขณะท่ีการไปดวยวิธอ่ืีนๆ มีสัดสวนท่ีเพ่ิมข้ึนเชนกัน

แรงงานไทยเดินทางไปทํางานตามท่ีไดรับอนุญาตในไตรมาส 1 ป 2559 ท้ังสิ้น 634 คน สวนใหญจะ
ไปทํางานในภูมิภาคเอเซียไดแก กาตาร พมา คาซัคสถาน ญี่ปุน ไตหวัน บูรไน ลาว เวียดนาม เกาหลีใต
สิงคโปร อินเดีย อินโดนีเซีย ฮองกง ซาอุดิอารเบีย มีจํานวน 494 คน คิดเปนรอยละ 77.92 ของแรงงานไทยท่ี
ไปทํางานตางประเทศท้ังหมด  รองลงมาคือ กลุมประเทศตะวันออกกลาง จํานวน 67 คน รอยละ 10.57
กลุมประเทศแอฟริกา จํานวน 45 คน  รอยละ 7.10 กลุมประเทศยุโรป  จํานวน  16 คน รอยละ 2.52 และ
กลุมประเทศเมริกาเหนือ, และกลุมประเทศออสเตเลียนและโอเซียเนีย  จํานวน 6 คน รอยละ 0.95 (แผนภูมิ
18 และตารางภาพผนวก 14)

แผนภูมิ  18 แรงงานไทยในจังหวัดสุโขทัย ท่ีไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามภูมิภาค ไตรมาส  1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุโขทัย
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ในรอบไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม – มีนาคม 2559) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย
ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแกการฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือ
แรงงาน และทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียม
ประเทศตางๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวม
ของการฝกตางๆ ในไตรมาส 1 ป 2559 นี้มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน 52 คน ผูฝกยกระดับฝมือแรงงาน
193 คน ในสวนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ มีผูเขาทดสอบ 199 คน

การฝกเตรียมเขาทํางาน มีการฝกเตรียมเขาทํางานท้ังหมด 52 คน พบวา ธุรกิจและบริการ จํานวน 25 คน
(รอยละ 48.08) รองลงมา ชางยนต จํานวน 12 คน (รอยละ 23.08) ชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 8 คน
(รอยละ 15.38) ชางไฟฟา 4 คน (รอยละ 7.69) ชางเชื่อมและโลหะแผน  จํานวน 2  คน (รอยละ 3.85) และชาง
กอสราง จํานวน 1 คน  (รอยละ 1.92) (แผนภมิู 19 และตารางภาพผนวก 15)

แผนภูมิ  19 การฝกเตรียมเขาทํางาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 1 ป  2559

ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย

การฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีการฝกยกระดับฝมือแรงงาน 193 คน พบวา ธุรกิจและบริการ
จํานวน  81 คน (รอยละ 41.97) รองลงมา ชางไฟฟา จํานวน 91 คน (รอยละ 47.15) ชางยนต จํานวน 20 คน
(รอยละ 10.36) และชางเชื่อมและโลหะแผน  จํานวน 1 คน  (รอยละ 0.52) และมีจํานวนผูผานการฝก
ยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 129 คน (แผนภูมิ 20 และตารางภาพผนวก  16)

แผนภูมิ  20 การฝกยกระดับฝมือแรงงาน จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส  1  ป  2559
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สวนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ  ในไตรมาส 1 ป 2559 พบวา มีการเขารับการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานท้ังสิ้น 199 คน พิจารณาตามกลุมอาชีพท่ีฝกพบวา มีทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
แหงชาติ  คือ ชางไฟฟา จํานวน 107 คน (รอยละ 53.77) รองลงมาธุรกิจและบริการ จํานวน 56 คน
(รอยละ 28.14)  และชางยนต จํานวน 36 คน (รอยละ 18.09) ท้ังนี้  มีจํานวนผูผานการทดสอบมาตรฐาน
ฝมือแรงงานแหงชาติ จํานวน 148 คน และผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติมีงานทํามีรายได
จํานวน 46 คน (แผนภมิู  21 และตารางภาพผนวก 17)

แผนภูมิ  21 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย

ชางยนต 36

ชางไฟฟา 107

ธุรกิจและบริการ 56
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การตรวจแรงงานคือการตรวจสถานประกอบการ ซึ่งเปนมาตรการหนึ่ง ในการคุมครองแรงงาน
เพ่ือใหแนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการในการกํากับ
ดูแลและกระตุนใหสถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและดูแลเอาใจใสลูกจางของตนให
มากข้ึนอีกดวย อยางไรก็ตามการตรวจสถานประกอบการมิใชเปนการไปจับผิดนายจาง หากแตเปนการตรวจ
เพ่ือแนะนําใหความรูในการปฏิบัติท่ีถูกตองแกนายจาง รวมท้ังสรางความเขาใจแกลูกจาง/ผูใชแรงงานในการ
ปฏิบัติท่ีถูกตองตามกฎหมายอีกดวย

สําหรับในไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม – มีนาคม 2559) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดสุโขทัย ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 70 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการ
คุมครอง 843 คน จําแนกเปนชาย 445 คน (รอยละ 52.79 ของลูกจางท่ีตรวจท้ังหมด) เปนหญิง 398 คน
(รอยละ 47.21) ซึ่งสถานประกอบการท่ีตรวจเปนสถานประกอบการขนาด 5-9 คน รอยละ 30.00 (21 แหง)
รองลงมา เปนสถานประกอบการขนาด 1- 4 คน รอยละ 28.57 (20 แหง) สถานประกอบการขนาด 10-19 คน
รอยละ 27.14 (19 แหง) สถานประกอบการขนาด  20-49 คน รอยละ 11.43 (8 แหง)  สถานประกอบการ
ขนาด  50-99 คน รอยละ 2.86 (2  แหง) ขณะท่ีสถานประกอบการขนาดใหญตั้งแต 200 คน ข้ึนไปไมมีการ
ตรวจสถานประกอบกิจการ

ในสวนผลการตรวจพบวา สถานประกอบการสวนใหญรอยละ 88.57 (จํานวน 62 แหง) ปฏิบัติถูกตอง
ตามกฎหมาย และปฏิบัติไมถูกตองรอยละ 11.43 (จํานวน 8 แหง) (ตาราง 4 และตารางภาคผนวก 18)

ตาราง  4 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีผานการตรวจในจังหวัดสุโขทัย
ไตรมาส 1 ป 2559

สถานประกอบการ/ลูกจางท่ีผานการตรวจ

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2559)
สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน)

1-4 คน 20 48
5-9 คน 21 153

10-19 คน 19 257
20-49 คน 8 255
50-99 คน 2 130

100-199 คน 0 0
รวม 70 843

ที่มา :สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย

4.1) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ

4) การตรวจแรงงาน
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สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในไตรมาส 1 ป 2559 สํานักงานสวัสดิการและ
คุมครองแรงงานจังหวัด ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัย ในสถานประกอบการท้ังสิ้น 38 แหง ลูกจางท่ีผาน
การตรวจท้ังสิ้น 870 คน โดยจําแนกเปนเพศชาย 477 คน รอยละ 54.83 และเพศหญิง 393 คน รอยละ
45.17 สถานประกอบการท่ีตรวจความปลอดภัยในการทํางานพบวา เปนสถานประกอบการขนาด 5-9,10-19 คน
รอยละ 28.95 (11 แหง) รองลงมา สถานประกอบการขนาด 1-4,20-49,50-99 คน รอยละ 13.16 (5 แหง)
ขณะท่ีสถานประกอบการขนาดใหญตั้งแต 200 คน  ข้ึนไปไมมีการตรวจสถานประกอบกิจการ

ผลการตรวจพบวา สถานประกอบการสวนใหญรอยละ 81.58 (จํานวน 31 แหง) ปฏิบัติถูกตองตาม
กฎหมาย และปฏิบัติไมถูกตองรอยละ 18.42 (จํานวน 7 แหง) (ตาราง 5 และตารางภาคผนวก 19)

ตาราง 5 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ จําแนกตามสถานประกอบการ
ไตรมาส 1 ป 2559

สถานประกอบการ/ลูกจางท่ีผานการตรวจความปลอดภัย

ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2559)
สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน)

1-4 คน 5 12
5-9 คน 11 74

10-19 คน 11 161
20-49 คน 5 137
50-99 คน 5 349

100-199 คน 1 137
200-499 คน 0 0

รวม 38 870
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย

ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส 1 (มกราคม-มีนาคม 2559) คือ
โรงงานและภัตตคาร จํานวน 12 แหง รอยละ 31.59 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด รองลงมา
คือ การการขายสง การขายปลีกฯ จํานวน 11 แหง  รอยละ 28.95 การผลิต 7 แหง รอยละ 18.42 และการ
ขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและคมนาคม, ตัวกลางทางการเงิน 1 แหง รอยละ 2.63

การดําเนินการของเจาหนาท่ีในสวนของสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความ
ปลอดภัย ประกอบไปดวยการใหคําแนะนําในวิธีการปฏิบัติถูกตองการออกคําสั่งใหสงเอกสาร เรียกพบ
ปรับปรุง หรือหยุดการใชเครื่องจักร รวมท้ังการสงเรื่องดําเนินคดี ท้ังนี้  สําหรับไตรมาส 1 ป 2559 ซึ่งพบวามี
สถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย รอยละ 81.58 (31 แหง)  และปฏิบัติไมถูกตอง
ตามกฎหมายความปลอดภัย รอยละ 18.42 (7 แหง) (ตาราง 6 และตารางภาคผนวก  20)
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ตาราง  6 การตรวจความปลอดภัย/อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย ไตรมาส 1 ป 2559

ประเภทอุตสาหกรรม
สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผาน ผลการตรวจ
ท่ีผานการตรวจ

(แหง
การตรวจ

(คน) ถูกตอง ไมถูกตอง

การผลิต 7 281 5 2
การกอสราง 6 90 4 2
การขายสงการขายปลีกฯ 11 296 8 3
โรงงานและภัตตคาร 12 158 12 0
การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและคมนาคม 1 11 1 0
ตัวกลางทางการเงิน 1 34 1 0

รวม 38 870 31 7
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย

นอกจากการตรวจสถานประกอบการเพ่ือเปนการปองกันและใหความคุมครองแรงงานไทย เพ่ือใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด ยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบการซึ่งไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม - มีนาคม 2559) ไดดําเนินการสงเสริมและ
ใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด ใหแกลูกจางหรือผูใชแรงงาน จํานวน 91 แหง
ลูกจางไดรับประโยชน จํานวน 1,207 คน สงเสริมความรูเก่ียวกับสวัสดิการแรงงาน จํานวน 85 แหง ลูกจาง
ไดรับประโยชน  จํานวน 1,595 คน (รายละเอียดตามตาราง 7)

ตาราง 7 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม
ไตรมาส 1 ป 2559

กิจกรรมท่ีสงเสริม
สถาน

ประกอบการ
จํานวน
ลูกจาง

(แหง) (คน)
1.สงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงาน 91 1,207
นอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด
2.สงเสริมความรูเก่ียวกับสวัสดิการแรงงาน 85 1,595
3.จัดออกหนวยบริการดานแรงงาน - -

รวม 176 2,802
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสุโขทัย

4.2) การสวัสดิการแรงงาน
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ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภารกิจท่ีกระทรวง โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย
มีหนาท่ีท่ีตองดูแลผูใชแรงงานเพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนและมีหลักประกันชีวิตท่ีม่ันคงเม่ือยามแกชราอีกดวย
สําหรับขอมูลสถิติกองทุนประกันสังคมภาครัฐบาล ณ เดือนมีนาคม ป 2559 มีสถานประกอบการท่ีมาข้ึนทะเบียน
ประกันสังคมท้ังสิ้น  1,661 แหง มีผูประกันตนท้ังหมด 38,991 ราย แยกเปนมาตรา 33 (ใหลูกจางซึ่งมีอายุไมต่ํา
กวาสิบหาปบริบูรณและไมเกินหกสิบปบริบูรณ เปนผูประกันตน) จํานวน  17,879 ราย มาตรา 39(ผูใดเคยเปน
ผูประกันตนตามมาตรา 33 โดยจายเงินสมทบมาแลวไมนอยกวาสิบสองเดือน และตอมาความเปนผูประกันตนได
สิ้นสุดลงตามมาตรา 38 (2) ถาผูนั้น ประสงคจะเปนผูประกันตนตอไป) จํานวน 4,863 ราย และมาตรา 40 (บุคคล
อ่ืนใดซึ่งมิใชลูกจางตามมาตรา 33 จะสมัครเปนผูประกันตน ตามพระราชบัญญัตินี้ก็ได โดยใหแสดงความจํานงตอ
สํานักงาน) จํานวน 16,249 ราย

ปจจุบันจังหวัดสุโขทัย มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล
จํานวน 2 แหง ในเดือนเมษายน 2559 เปนสถานพยาบาลของรัฐบาลท้ัง 2 แหง

สําหรับในไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม  2559) พบวามีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคม
ท้ังสิ้น 1,067 แหง และมีผูประกันตนรวมท้ังสิ้น 10,503 คน  เม่ือพิจารณาจํานวนสถานประกอบการจําแนกตาม
อุตสาหกรรม  โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการประเภทการคาสูงสุดคือ จํานวน 410 แหง  คิดเปนรอยละ 38.43
รองลงมา ประเภทกิจการอ่ืนๆ 259 แหง รอยละ 24.27 การกอสราง 94 แหง รอยละ 8.81 การผลิตอาหาร
เครื่องดื่ม 69 แหง รอยละ 6.47 และผลิตประกอบยานพาหนะ 67 แหง รอยละ 6.28 ตามลําดับ

เม่ือพิจารณาจํานวนผูประกันตน  จําแนกรายอุตสาหกรรมพบวา  กิจการคามีจํานวนผูประกันตนสูงสุด
คือ 3,224 คน คิดเปนรอยละ 30.70 รองลงมา ประเภทกิจการอ่ืนๆ 2,033 คน รอยละ 19.36 การกอสราง
1,166 คน รอยละ 11.10  การผลิตอาหารเครื่องดื่ม 1,01 คน รอยละ 9.70 และผลิตประกอบยานพาหนะ 723
คน รอยละ 6.88 ตามลําดับ (รายละเอียดปรากฏตามตาราง  8)

5)  การประกันสังคม
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ตาราง  8 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน จําแนกตามอุตสาหกรรม
ไตรมาส  1 ป 2559

ประเภทอุตสาหกรรม สปก.
(แหง)

ผปต.
(คน)

1.การสํารวจการทําเหมือแร 9 366
2.การผลิตอาหารเครื่องดื่ม 69 1,019
3.การผลิตสิ่งทอถักเครื่องประดับ 13 144
4.การทําปาไมผลิตภัณฑจากไม 10 86
5.ผลิตภัณฑจากกระดาษการพิมพ 13 148
6.ผลิตภัณฑเคมีน้ํามันปโตรเลียม 14 231
7.ผลิตภัณฑจากแรอโลหะ 32 317
8.การผลติโลหะข้ันพ้ืนฐาน 6 27
9.ผลิตภัณฑจากโลหะ 30 200
10.ผลิตประกอบยานพาหนะ 67 723
11.อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 9 123
12.สาธารณูปโภค 4 33
13.การกอสราง 94 1,166
14.การขนสงการคมนาคม 28 663
15.การคา 410 3,224
16.ประเภทกิจการอ่ืนๆ 259 2,033

รวม 1,067 10,503
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย

ในดานสถานะเงินกองทุนพบวา กองทุนเงินทดแทน ไตรมาส 1 ป 2559 มีเงินกองทุน จํานวน
35,016,380.12 บาท สวนสถานะของกองทุนประกันสังคม ไตรมาส 4 ป 2558  มีเงินกองทุน 35,112,143.51 บาท
และในชวงไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม - มีนาคม 2559) เม่ือพิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน
(ไมเนื่องจากการทํางาน)  ซึ่งมี 7 กรณีไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ
และวางงาน จํานวนผูใชบริการท้ังสิ้น 20,602 ราย คิดเปนรอยละ 196.15 ของผูประกันตนท้ังหมด ซึ่งจํานวน
ผูใชบริการในไตรมาสนี้เพ่ิมข้ึนรอยละ 193.49 จากไตรมาสท่ีแลวท่ีมีจํานวน  20,814 ราย สําหรับประเภท
ประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ไดแก กรณีสงเคราะหบุตรมีผูประกันตนใชบริการ
14,008 ราย คิดเปนรอยละ 67.99 รองลงมา กรณีเจ็บปวย 2,819 ราย คิดเปนรอยละ 13.68 กรณีวางงาน
1,796 ราย คิดเปนรอยละ 8.72 กรณีชราภาพ 881 ราย คิดเปนรอยละ 4.28 กรณีคลอดบุตร 538 ราย
คิดเปนรอยละ 2.61 กรณีทุพพลภาพ 432 ราย คิดเปนรอยละ 2.10 และกรณีตาย 128 ราย คิดเปนรอยละ
0.62  ตามลําดับ (แผนภูมิ 22)
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แผนภูมิ 22 ผูประกันตนท่ีใชบริการกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน
ไตรมาส  1 ป  2558

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวดัสุโขทัย

หากพิจารณาตามปริมาณการจ าย เงินประโยชนทดแทนจะพบว า มีการจ ายเงิน ท้ั งสิ้ น
35,016,020.12 บาท  โดยกรณีชราภาพ มีการจายเงินสูงสุดถึง  8,675,221.52 บาท (คิดเปนรอยละ  24.78
ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจาย) รองลงมาคือ กรณีคลอดบุตร จายเงินประโยชนทดแทน 7,731,859.50 บาท
(รอยละ  22.08)  กรณีวางงาน จายเงินประโยชนทดแทน 6,897,444.95 บาท (รอยละ 19.70)
กรณีสงเคราะหบุตร จายเงินประโยชนทดแทน  6,013,150 บาท (รอยละ 17.17) กรณีตาย จายเงินประโยชน
ทดแทน  3,106,795.50 บาท  (รอยละ 8.87)  กรณีเจ็บปวย จายเงินประโยชนทดแทน 1,652,594.65 บาท
(รอยละ 4.72)  และกรณีทุพพลภาพ  จายเงินประโยชนทดแทน 938,954 บาท (รอยละ 2.68)  (แผนภูมิ  23
และตาราง  9)

แผนภูมิ  23 การจายเงินประโยชนทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส  1 ป 2558

ที่มา : สํานักงานประกนัสังคมจังหวัดสุโขทัย
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ตาราง 9 การใชบริการของกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน
ไตรมาส  1 ป 2559

ประเภทประโยชน
ทดแทน

ผูประกันตน
(ราย) จํานวนเงินท่ีจาย (บาท)

เจ็บปวย 2,819 1,652,594.65
คลอดบุตร 538 7,731,859.50
ทุพพลภาพ 432 938,954
ตาย 128 3,106,795.50
สงเคราะหบุตร 14,008 6,013,150
ชราภาพ 881 8,675,221.52
วางงาน 1,796 6,897,444.95

รวม 20,602 35,016,020.12
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทัย
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ผูประกันตนจังหวัดสุโขทัย ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางาน (ในกองทุนเงินทดแทน)
ไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม 2559) มีจํานวน 35 คน เม่ือพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตาม
ขนาดสถานประกอบการ 3 อันดับ พบวา สถานประกอบการขนาด 501-1000 คน มีการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยจาการทํางานมากท่ีสุด จํานวน 10 คน (รอยละ 28.57 ของผูประกันตนท่ีประสบอันตรายท้ังหมด)
ลักษณะการประสบอันตราย สวนใหญเปนการประสบอันตรายท่ีหยุดงานไมเกิน 3 วัน รองลงมาไดแก  สถาน
ประกอบการขนาด 51-100 คน จํานวน 8 คน (รอยละ 22.86) โดยสวนใหญเปนการประสบอันตรายท่ีหยุด
งานไมเกิน 3 วัน และสถานประกอบการขนาด 1-10, 21-50 คน จํานวน 4 คน (รอยละ 11.43) โดยสวนใหญ
เปนการประสบอันตรายท่ีหยุดงานไมเกิน 3 วัน ตามลําดับ (แผนภูมิ 24)

แผนภูมิ 24 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดสุโขทัย ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวดัสุโขทัย

หากพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตามความรายแรงพบวา สวนใหญเปนการประสบ
อันตรายท่ีหยุดงานไมเกิน 3 วัน จากการทํางาน 21 คน (คิดเปนรอยละ 60.00 จากผูประกันตนท่ีประสบ
อันตรายท้ังหมด) รองลงมาไดแก การประสบอันตรายท่ีหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 13 คน (รอยละ 35.14)
และสูญเสียอวัยวะบางสวน  จํานวน 1 คน  หรือรอยละ  2.86 สวนสาเหตุการเสียชีวิต, ทุพพลภาพไมพบใน
จังหวัดสุโขทัย

สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางาน พิจารณาใน 3 อันดับแรก สวนใหญมีสาเหตุ
มาจาก วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หลนทับ จํานวน 7 คน  (รอยละ  20.00)  รองลงมาคือ วัตถุหรือสิ่งของ
กระแทก/ชน จํานวน 6 คน  (รอยละ 17.14)  และวัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง, วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาท/ท่ิมแทง,
วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา จํานวน  3 คน (รอยละ 8.57) ตามลําดับ (แผนภูมิ  25 และตาราง
ภาคผนวก 21)
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5.1) การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน
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แผนภูมิ 25 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในจังหวัดสุโขทัย
จําแนกตามประเภทผลการประสบอันตราย ไตรมาส 1 ป 2559

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสุโขทยั

หยุดงานเกิน 3 วัน
13

หยุดงานไมเกิน 3 วัน
21
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ตารางภาคผนวก


